北京户口指标

品牌企业·高薪诚聘

联合培养·高质量就业
2015中关村软件行业联合招聘

时间地点安排如下：

地址：北京市海淀区海淀大街3号鼎好大厦A座5层招聘服务大厅

时间：7月3日14：30-17：00 

参会企业：拥有北京户口指标；中关村知名企业，上市企业；实习+就业岗位，高端职位（大数据，云计算等）
欢迎应届本科、硕士、博士毕业生以及有实习意向的大三、研二同学踊跃参加！ 

专业要求：计算机、软件、通讯、信息安全、电信、管理、外语、会计等相关专业

          具体请查看企业岗位描述及任职要求。

投递简历：请学生准备20份纸质简历以便现场投递。

招聘人数：400余人

申请参加本次招聘会的报名链接：http://www.mikecrm.com/f.php?t=dH8nSS
微信分享二维码：                 [image: image1.png]



企业及岗位信息如下：

4北京美络克思科技有限公司


6北京金山顶尖科技股份有限公司


8北京宸瑞科技股份有限公司


12北京久其软件股份有限公司


13北京四方继保自动化股份有限公司


15中科开元信息技术(北京)有限公司


17北京中美寰宇科技有限责任公司


19北京金惠新悦科技有限公司


22北京联想利泰软件有限公司


26理光软件研究所(北京)有限公司


27北京优特捷信息技术有限公司


28北京知图科技有限责任公司


32北京恒泰实达科技股份有限公司


33北京腾云天下科技有限公司


41北京信普达系统工程有限公司


45北京九思协同软件有限公司


47北京兴竹同智信息技术股份有限公司


48北京辰安科技股份有限公司


50中科软科技股份有限公司


52北京爱梦科技有限公司


54东软集团（北京）有限公司


55北京中芯优电信息技术有限公司


60吉贝克信息技术（北京）有限公司


62北京集奥聚合科技有限公司





企业排名不分先后

北京美络克思科技有限公司

北京美络克思科技有限公司（以下简称美络公司），是由IT精英于1999年发起成立的，专门从事电子政务软件开发和系统集成的高科技企业，致力于政府机关、新闻媒体、科研院所、金融机构和大中企业的信息化建设服务。现是中国软件行业协会会员单位、北京软件行业协会理事单位，北京市科学技术委员会认定的高新技术企业和双软认证企业，是ISO9001:2008和信息安全管理体系认证单位。

美络公司引领电子政务新潮流。严格遵循“诚信为本、开拓创新、质量最佳、服务更好”的宗旨，为用户提供全国一流的电子政务的方案论证、设计、咨询，应用软件的开发、实施、维护、培训等全方位服务。

公司领导集体由业内资深的高级技术人员组成，并聘用有卓越领导才能和丰富管理经验的专家作为公司的高级顾问。这个领导集体始终保持了特别能吃苦，特别能战斗、特别能奉献的光荣传统，团结奋进，求真务实，雷厉风行，勇于攀登科技高峰。

目前公司拥有北京飞狐灵通软件技术有限公司、广州美络信息科技有限公司、江苏美络信息科技有限公司三个全资子公司及美络济南办事处、美络新疆办事处、美络成都办事处、美络昆明办事处等外设机构。

2011年5月，美络公司成功并购北京飞狐灵通软件技术有限公司，北京飞狐灵通软件技术有限公司DocmanSoft，是一家专业从事档案信息化、文档一体化、人力资源等应用软件开发、服务提供商。成功并购飞狐灵通，预示着我公司将全面进军文档一体化和档案数字化等领域，在未来的发展中我公司会有更大举措，力争开拓出更广阔的新天地，为用户提供更多更好的产品、技术和服务。

经过多年的发展，公司已经形成一支200多人的核心团队。这支队伍对企业电子政务领域从方案咨询、软件开发到系统实施、售后服务都非常专业。这也是我们长期为广大客户提供持续专业的技术服务的保证。

任职部门：北京总部/江苏分公司-研发部
岗位名称：JAVA工程师

需求人数：3人

工作职责：
1、参与系统需求分析、架构设计和概要设计
2、负责代码实现以及相关文档编写
3、负责程序开发、测试、部署等
4、解决开发过程中的技术问题
任职要求：

1、了解Struts2、Hibernate、Spring、iBATIS等开发架构
2、使用过开发工具、数据库工具、版本控制工具等
3、了解J2EE系统架构，精通HTML、XML、JavaScript、Java等语言并具有基于J2EE体系结构的模块设计和代码开发经验
4、了解WebSphere/WebLogic/JBoss/Tomcat等主流应用服务器
任职部门：北京总部-研发部
岗位名称：DOMINO工程师

需求人数：2人

工作职责：
1、支持解决Domino项目中的技术问题
2、根据设计文档或需求说明完成代码编写，调试，测试
3、分析并解决软件开发过程中的问题
4、解决开发过程中的技术问题。
任职要求：

1、了解Domino的多种编程技术，了解基于 DOMINO平台的 WEB方式的开发，了解LOTUS SCRIPT、JAVA SCRIPT等
2、有使用Java、J2EE Web编程工作经验优先
任职部门：北京总部-研发部
岗位名称：IOS工程师

需求人数：2人

工作职责：
1、负责公司移动应用软件的开发和维护
2、根据产品要求，进行IPHONE及IPAD客户端软件进行功能优化
3、学习和研究新技术以满足产品的需求
4、配合市场等其他部门，提供产品相关技术支持
任职要求：

1、了解IOS平台，熟悉MacOS、Xcode及iPhone/iPad SDK开发环境
2、有面向对象的编程经验，掌握Objective-C编程和iPhone开发平台及框架，熟练掌握IOS界面和交互开发 

3、了解无线互联网络应用开发，精通socket和http网络接口编程
任职部门：北京总部/江苏分公司/济南办事处-技术部
岗位名称：软件实施工程师

需求人数：3人

工作职责：
1、在项目经理的监督下完成软件的实施、安装布署、调试、客户培训及上线验收工作
2、用户系统运行的日常维护、技术支持
3、与客户沟通，保证项目的顺利进行
4、随时掌握项目进展情况，督促跟进项目
5、负责客户现场实施、需求调研分析、撰写培训课件、软件操作培训

任职要求：

1、优秀的需求分析和设计能力，能指导开发人员进行客户化开发
2、具备优秀的口头及书面表达能力，以及良好的分析问题和解决问题的能力
3、熟悉数据库知识
任职部门：北京总部/江苏分公司-商务部
岗位名称：销售经理

需求人数：2人

工作职责：
1、负责项目合同的签订、组织项目的验收、项目回款等
2、协同公司项目团队成员完成项目投标前的标书制作工作
3、开拓新市场，发展新客户，能代表公司与目标客户进行良好的商务谈判
4、承担个人销售指标，重点拓展相关行业客户资源，管理和经营客户关系，跟踪重点客户销售机会
5、执行公司销售政策，积极承担公司制定的销售任务
任职要求：

1、具有良好的团队合作精神和抗压能力
2、具有清晰的销售思路和销售方法
3、具有分析能力、判断能力和沟通能力
北京金山顶尖科技股份有限公司

北京金山顶尖科技股份有限公司成立于1998年，目前注册资金5000万，是位于北京市中关村科技园区核心地带的一家高新技术企业。公司以应用软件开发、信息系统集成及信息技术服务为主要业务。公司拥有《计算机信息系统集成贰级资质》、《安防工程一级资质》、《软件企业》和《百强创新管理企业》称号，是北京市重点培育“瞪羚”计划企业和 “四个一批”工程高成长企业、北京市重点联系的民营企业和海淀区首批知识产权保护体系建设企业。目前拥有几十项自主知识产权的软件产品和专利技术。2010年3月17日在深圳证交所新三板成功挂牌，简称：金山顶尖，股份代码：430064。

金山顶尖是国内最早提出“IT服务社会”理念的企业，十多年来始终追求创新的管理思想、先进的IT技术，在为客户提供一流的产品和完善的服务的同时，公司也得到了快速的发展。特别是近几年，伴随着中国经济的快速增长和IT技术的广泛应用，公司以创新求发展，以变化适应社会和客户需求，大胆变革实现了跨越式增长。公司以“中国信息技术服务的领跑者”为目标，以自主创新驱动公司不断向前发展，力争成为值得客户信赖、员工为之自豪的著名IT企业。

任职部门：商务部
岗位名称：商务助理

需求人数：1人

工作职责：
1、文档管理包括：采购和销售合同，招、投标文件，盖公章的对外文件，及以上文件的回收、扫描、刻盘存档、借阅管理等；
2、应收账款催收，为分散工作量，考虑将五个事业部分一个出来管理或配合催收应收账款工作；
3、其他公司的入、出库管理；
4、部门交办的其他工作。
任职要求：

1、本科及以上学历；文秘、行政相关专业；
2、良好的执行力和沟通能力；
3、良好的团队合作精神，认真负责、条理性强；
4、熟练使用办公软件。
任职部门：人力资源部
岗位名称：招聘专员

需求人数：1人

工作职责：
1、完善公司的招聘流程；
2、利用各种招聘渠道发布招聘信息，与招聘机构建立良好的业务联系；
3、执行甄选、面试、评价、选择、录用程序，满足公司用人需求；
4、负责新员工入职信息记录，按月进行相关数据分析及总结；
5、负责面试人员资料的整理与保管；
6、负责校园招聘的工作执行，组织协调活动事宜；
7、负责统计每季度各部门人员需求；

8、负责员工入职、异动、转正、晋升、离职等员工关系方面的管理及整理工作；
9、负责劳动合同的签订、解除等工作，及时跟进发现并汇报员工相关动态，避免可能出现的法律风险；
10、及时将上述两项可能出现的风险反馈至人事经理处理，协助人事经理进行处理；
11、协助人事经理处理各项劳动关系突发事件，并做好资料的收集及备案工作；
12、完成上级领导交办的其他任务。
任职要求：

1、统招本科以上学历，人力资源专业优先；

2、1年以上工作经验，有招聘经验优先；

3、性格开朗，形象好气质佳；

4、能承受较大工作压力。
任职部门：新产品开发部
岗位名称：网页美工

需求人数：1人

工作职责：
1、负责公司web产品的美工策划、设计及制作；
2、负责APP客户端界面的设计和创意工作，有出色的提案能力；

3、负责公司文化墙面展板设计；

4、负责公司宣传资料的设计；

5、配合协助公司微信公众号、官方微博的宣传推广；
6、部门交办的其他工作。
任职要求：

1、计算机或美术等相关专业，大学本科及以上学历； 
2、至少2年以上产品设计经验，热爱设计工作，具备深厚的美术设计基础和创意能力；
3、熟练使用Photoshop、Illustrator、Dreamweaver、Flash等图像及网页设计制作软件，熟悉W3C标准、JavaScript常用程序； 
4、能够独立完成网站的切图及初步搭建工作，可以做到精简代码，并可以编制一些简单的网页互动程序内容，熟悉相关工作流程，能够与网站技术人员熟练配合，精通DIV+CSS撰写及相关程序代码应用类经验者优先；
5、对移动端UI设计有良好的认知和深刻的理解，有人机交互经验者优先；
6、面试时能提供至少5个左右独立完成的美术设计可供参考。
任职部门：新产品开发部
岗位名称：Java开发工程师

需求人数：5人

工作职责：
1、负责研发公司web产品，按照编码规范完成功能代码编写；  
2、参与分析产品需求，配合产品经理编写相关文档；
3、确保代码质量并能够配合软件测试要求。

任职要求：

1、计算机及相关专业，一年以上开发经验；
2、至少参与过两个以上中、大型项目的开发，能独立完成模块功能的实现；
3、熟练使用SSH框架和Ajax框架jQuery等；
4、熟悉代码管理工具，SVN，CVS等；
5、有较强的责任心、团队协作能力，乐于沟通交流和学习；
6、有移动开发经验者优先。
任职部门：业务端
岗位名称：销售代表

需求人数：若干

工作职责：
根据公司的营销战略，结合所辖行业、区域特点，开展营销工作：
1、掌握所负责行业、区域的市场动态和发展趋势；能够根据市场变化，提出相应的销售方案，积极完成公司下达的指标；
2、负责与客户签订销售合同，督促合同正常如期履行，并催收所欠应收销售款项；
3、收集一线营销信息和用户意见，对公司营销策略、售后服务、新产品开发等提出参考意见；
4、维护现有客户，开拓新客户，实现业绩目标；
面向行业：教育、政府、能源、医疗等相关行业及可拓展的新行业；
产品：行业解决方案、IT服务、信息系统集成项目、自主研发等；

任职要求：

1、大专以上学历，计算机以及相关专业优先；
2、熟悉IT主流产品，有系统集成、计算机软硬件销售经验者优先；
3、有较强的沟通协调能力，敬业，肯干；
4、懂得在压力下自主高效的工作，喜欢销售行业。
晋升：销售助理——销售代表——销售经理——高级销售经理——业务部经理——事业部经理
福利：底薪+高额提成+饭补+话补+交通补+电脑补+五险一金+节日礼品+带薪年假+定期体检+员工旅游；
业绩突出者有股票期权奖励！
北京宸瑞科技股份有限公司

北京宸瑞科技股份有限公司创立于2009年，注册在北京市中关村科技园区，注册资金1000万元，是公共安全领域专业的数据应用服务提供商，属于技术研发型企业。目前拥有近100人的专业技术研发团队，宸瑞科技本着“科技卫国，创新信安”的信念，服务于公共安全事业，面向全国各省市相关单位，专注于海量数据分析、图形化数据分析、异构数据应用、互联网数据服务、全文资料数据库，为公共安全领域提供可靠的产品及专业的服务，为公共安全领域数据的应用提供全方位一体化的解决方案。

    宸瑞科技有一支高素质、高水平的科技研发队伍，公司员工中近80%的人员为科技研发人员，公司为科研开发人员创造良好的创新氛围、先进的科技研发环境，并营造现代企业管理机制和先进的商业运作模式并通过营造良好的公司内部环境、体制和文化，为公司员工提供广阔的发展空间，进一步吸引优秀人士，构建可持续发展的核心竞争力。

任职部门：大数据事业部
岗位名称：产品助理
需求人数：2人
岗位职责：
1、配合产品经理进行互联网产品的规划与设计；
2、客户调研、竞品分析；
3、产品原型设计、PRD编写；
4、跟进产品开发、处理日常零散需求与BUG；
5、产品推广支持。
任职要求:

1、计算机相关专业，本科以上学历；
2、熟练掌握 Axure ，Visio， office系列软件使用；
3、熟悉和热爱互联网行业，对产品前期调研有独特的见解
任职部门：软件研发部
岗位名称：Java工程师
需求人数：1人
岗位职责：
1、参与制定产品或项目架构设计

2、完成核心/重要模块的设计、编码、测试以及相关文档；

3、参与Java代码设计、审核和检查；

4、能独立解决开发中遇到的难点问题；

5、参与系统稳定性、性能和扩展性调试。

任职要求：
1、计算机相关专业，本科以上学历；
2、熟悉软件开发流程、设计模式、体系结构；
3、工作细心、沟通能力好，有团队合作精神； 

4、工作主动性强，耐心细致，有责任心； 

5、学习能力强，善于分析、思考问题。

任职部门：软件研发部
岗位名称：数据库工程师
需求人数：1人
岗位职责：
1、负责某产品或项目数据库设计与开发、整合与梳理及性能优化；
2、负责关系型数据的采集和清洗工作；
3、负责相关开发维护编写、宣讲和培训；
4、参与制定和执行开发规范
任职要求：
1、计算机相关专业，本科以上学历；
2、了解数据库原理、调试优化SQL语句，可独立编写存储过程
3、了解ETL工具如kettle；了解常用BI工具。
4、工作细心、沟通能力好，有团队合作精神； 

5、工作主动性强，耐心细致，有责任心； 

6、学习能力强，善于分析、思考问题。 

任职部门：软件研发部
岗位名称：技术支持工程师
需求人数：2人
岗位职责：
1、了解企业级信息类、分析类产品及解决方案，为客户提供全面的技术支持及服务； 

2、了解数据库相关数据处理思想与技术，能够为客户解决数据方面问题； 

3、为客户提供产品和项目售前、售后的技术支持与服务； 

4、负责公司相关产品与项目的技术和使用培训；

5、处理客户在实际使用公司产品中遇到的问题和疑难故障；

6、负责公司项目实施（包括硬件上架、系统安装、数据库操作、数据处理、系统部署、系统测试等)达到稳定运行； 

7、熟练使用常用网络设备、网络规划、方案设计、设备调试与排障，熟悉综合布线工程、机房工程的设计和管理；

8、熟悉windows 或linux 等操作系统的配置和管理，熟悉优化系统性能； 

任职要求：

1、计算机相关专业，本科以上学历；
2、具有较强的工作计划性和实施执行能力，服从安排，能够适应较大工作压力； 

3、工作细心、沟通能力好，有团队合作精神； 

4、工作主动性强，耐心细致，有责任心； 

5、学习能力强，善于分析、思考问题。 

任职部门：营销部
岗位名称：销售经理
需求人数：1人
岗位职责：
1、了解行业市场、产品和产业链结构，了解项目运作流程，能够独立完成市场销售工作。
2、了解公司现有软件产品及根据用户需求，掌握公司现有技术开展新项目。
3、具有优秀的营销技巧，较强的市场意识和运作项目机会的能力，良好的安全服务与咨询能力；

4、建立、拓展与客户的关系，建立完善的客户关系管理体系，维护与重点客户之间的良好合作关系。
任职要求：

1、为人正直，亲和力强，善于交流，有较强的责任心，做事认真负责，能够承受工作压力，能够适应出差。
2、具有非常强的学习能力，较好的分析问题解决问题的能力、归纳总结和文档能力，方案讲解；

3、有良好的组织协调、项目管理能力； 

4、对软件技术有一定的了解，对IT行业新技术新应用有探索精神。
任职部门：营销部
岗位名称：销售助理
需求人数：1人
岗位职责：
1、协助销售经理做好销售管理事务的布置、实施、检查、督促和落实工作；
2、负责销售合同及其它营销文件资料的管理、归类、整理、建档和保管事项；

3、负责做好公司各项销售数据统计、整理和分析工作；
4、负责安排组织营销部门会议，跟进会议纪要及会议任务落实工作；

5、具有做销售人员的潜质，能与客户保持良好的沟通，分析客户需求，寻求销售机会；

任职要求：
1、本科及以上学历，市场营销、商务文秘、计算机等相关专业；
2、善于观察、分析、总结，具有优秀处理问题的能力，富有开拓精神，良好的团队合作意识，有很强的学习、沟通和协调能力；
3、熟练使用office等日常办公软件及自动化设备；
4、具有良好的品德与职业素养，乐观积极的敬业精神，形象气质佳； 
5、有销售秘书和销售助理工作经验者优先。

6、具有机动车驾驶本，可熟练驾车。

任职部门：数据服务部
岗位名称：信息编辑
需求人数：1人
工作职责：
1、政务方向信息搜集、翻译和整编
任职要求：
1、关注国内外政务方向信息，较强的新闻敏感力
2、日语、英语读写精通
3、有团队合作精神，及良好的沟通能力。

任职部门：数据服务部
岗位名称：信息分析师助理
需求人数：1人
工作职责：
1、撰写政务方向的报告
2、政务方向信息搜集、翻译和整编
任职要求：
1、关注国内外政务方向信息，较强的新闻敏感力
2、韩语语、英语读写精通
3、有团队合作精神，及良好的沟通能力。
实习岗位：
任职部门：综合管理部
岗位名称：行政助理
需求人数：1人
岗位职责：
1、负责公司销售、采购合同整理备份；
2、负责相关材料扫描备份归档；
3、熟练使用office办公软件；
4、熟练使用扫描机、计算机等相关办公仪器；
5、具备档案管理，图书管理工作者优
其他：
1、时间要求：周一至周五（自选时间）
2、工作周期：累计工作日最少一个月以上
3、工作区域：海淀区复兴路甲65号（地铁万寿路站）


任职部门：数据服务部
岗位名称：信息编辑助理
需求人数：12人
工作职责：
政务方向信息搜集、翻译和整编
绩效工资，多劳多得
任职要求：
语言：韩语、英语、日语精通读写
实际工作时间不得少于一个月
北京久其软件股份有限公司

北京久其软件股份有限公司（Beijing Join-Cheer Software Co.,Ltd.）是中国领先的管理软件供应商，始创于1997年，十余年来，始终致力于为政府部门和企业集团提供咨询及信息化解决方案，主要从事报表管理软件、电子政务软件、商业智能软件和集团管控软件的研究与开发。

公司总部位于北京经济技术开发区，久其研发中心建筑面积2.1万平方米，在全国30多个省、市、自治区设有分支机构。久其倡导“情”字企业文化，本着“尊重人才、重用人才、善待人才”的人才观，拥有一支由博士、硕士、本科生组成的一流实施、技术及管理团队，共有员工1500余人。2006年至今，连续获得“国家规划布局内重点软件企业”称号。2009年8月11日，久其软件在深圳证券交易所挂牌交易（股票名称：久其软件；股票代码：002279）。

久其软件现已成为中国管理软件市场具有领先地位的品牌，并以对技术发展方向及客户需求的精准把握，对中国国情需求的透彻分析，成为国内统计、预算、高端决策支持平台和集团化业务应用平台方面的领军者，成为企业管理咨询及信息化服务最具实力的专业供应商和政府采购的优秀方案供应商之一。

任职部门：测试中心
岗位名称：软件测试工程师

需求人数：5人

工作职责：
1).根据测试计划编写产品的测试用例；

2).执行性能测试；

3).编写测试报告，跟进用户反馈。

任职要求：

1).计算机、信息管理、会计、管理工程等相关专业统招本科或硕士研究生；
2).可以根据测试用例完成自动化测试脚本；
3).有java开发经验者，或有财务、报表、ERP项目测试经验者优先；

4).有激情，为人踏实、肯干、积极向上。

任职部门：研发团队

岗位名称：软件开发工程师

需求人数：10人

工作职责：
1).参与公司全线产品功能模板的开发、维护工作；

2).参与公司底层平台的设计、开发和维护工作；

3).协助技术难题攻关；

4).完成部门经理分配的其他任务。

任职要求：

1).计算机、软件工程等相关专业统招本科或研究生；

2).精通java、C#、C++，熟悉Windows底层结构及大型数据库优化方法，熟练掌握面向对象编程及基本算法，有应用软件开发经验者优先；

3). 掌握Javascript和HTML编程经验，数据库开发经验者优先；

4).有实习工作经验者优先。
任职部门：事业部

岗位名称：软件实施工程师

需求人数：10人

工作职责：
1).需求分析：收集、分析客户需求，编写需求文档，参与二次开发，引导客户需求，对需求变更进行有效控制；

2).现场实施：负责现场实施，完成软件的安装部署、客户培训、系统维护和项目验收等工作；

3).项目管理：参与项目管控，编制项目实施文档，定期监控并汇报项目现场情况；

4).客户关系：解决客户碰到的问题，维护客户关系，提高客户满意度。

任职要求：

1).计算机、信息管理、会计、管理工程等相关专业统招本科或硕士研究生； 

2).熟悉SQL Server等数据库，熟练使用办公应用软件； 

3).工作认真负责、积极主动，具备良好的合作及沟通能力、学习能力； 

4).有软件项目实施经验、应用软件服务经验者优先。
北京四方继保自动化股份有限公司

北京四方继保自动化股份有限公司（股票代码：601126）成立于1994年，创始人是中国工程院首批院士杨奇逊教授，总部位于北京市海淀区，另外开辟了南京、武汉和保定三个重要的科研和生产基地。目前，公司总人数已发展到4000人， 平均年龄30岁，是一支具有创新性的高效团队，是北京市知名高新技术企业，具有良好的企业形象和信誉。

公司主营产品包括变电站自动化系统、继电保护、配网自动化系统、调度自动化系统、发电厂自动控制系统、电力安全稳定控制系统、广域测量与保护系统、微网控制系统、储能控制系统、电能质量管理系统、高压直流输电控制系统、电力仿真培训系统、能源管理系统、轨道交通自动化系统、工业控制系统及各类相关产品等， 营销及技术服务网络已经遍及全国各省、市、自治区，产品已经成功进入欧洲、亚洲、美洲及非洲市场，并在国际上树立了中国高科技企业的新形象。

任职部门：证券投资部
岗位名称：法务专员

需求人数：2人

工作职责：
起草各类法律文书，审核各类合同，三会文件；

代理诉讼、仲裁案件，催收公司应收账款；

参与投资并购等项目的法律工作； 

其他法律支持、法律咨询等。

任职要求：

1、本科及以上学历，法学专业
2、通过司法考试，有能力从事法律工作
3、责任心、进取心、细致。

4、一年以上工作经验优先
任职部门：会计管理部
岗位名称：财务会计

需求人数：3人

工作职责：
1、负责SAP生产订单成本结算、销售成本结转及收入确认、税控发票认证、采购发票校验、销售回款记账等账务处理工作；

2、 协助会计主管编制财务报表、预算、处理关联交易、进行纳税筹划等事项；

3、 上级领导布置的其他工作。

任职要求：

1、本科及以上学历，会计学、财务管理专业
2、认真、细心、踏实、团结同事

任职部门：信息系统应用部
岗位名称：CRM咨询顾问

需求人数：1人

工作职责：
协助项目经理梳理公司内部流程；

参与CRM项目实施；

协助项目经理与各业务部门协调沟通；

参与CRM项目维护及二次开发工作
任职要求：

1、本科及以上学历，计算机专业
2、沟通能力强，团队合作能力强

任职部门：信息系统运维开发部
岗位名称：信息系统运维工程师

需求人数：1人

工作职责：
1、负责公司网络维护，确保公司网络的正常运行
2、公司机房系统维护，定期巡检，对于发现的问题及时处理维护；
3、负责桌面的日常运维

任职要求：

1、本科及以上学历，计算机、网络、通信等专业
2、沟通能力强，有责任心 

任职部门：综合计划部
岗位名称：计划员

需求人数：1人

工作职责：半成品计划及策略的制定、进度跟踪、库存控制及相关的问题处理、数据分析
任职要求：

1、本科及以上学历，工商、物流及相关专业
2、具有较强的计划、组织、协调能力和良好的沟通能力，较强的逻辑思维能力，较强的执行力。积极主动热情、公正无私、勇于承担责任，心胸开阔，具良好的敬业精神和团队精神。
中科开元信息技术(北京)有限公司

中科开元信息技术（北京）有限公司成立于2004年9月，是中国科学院软件研究所旗下的高新技术企业。公司位于北京市中关村核心区域，拥有一支高水平的管理及研发团队，其中近半数员工拥有硕士以上学历。

作为技术领先的嵌入式技术厂商，中科开元同国际著名IT及家电企业在嵌入式技术研发领域展开了广泛而深入的合作，在嵌入式操作系统及中间件、音视频媒体处理技术、PCB板卡设计等领域具有得天独厚的技术优势。依托在音视频媒体处理领域的自主研发成果，公司作为核心成员参与了AVS国家标准和IEEE国际标准的制定和推进。

作为技术领先的电子产品解决方案提供商，公司在消费电子领域可为海内外客户提供高品质的产品整体解决方案和全方位的技术支持服务。公司已成功推出智能电视及商用电视解决方案、基于WiFi及Zigbee技术的无线互联终端解决方案、全高清IP Camera解决方案、以及多通道实时转码器解决方案等，获得了广泛应用，业务范围覆盖中国、日本、东南亚、北美、欧洲等地区。

公司参照CMMI建立了面向产品级开发的质量保证体制，通过规范、可视化的质量管理和项目过程管理，确保公司技术成果和产品质量的长期稳定；并基于ISO27001标准建立了完备的信息安全保障体系，始终为客户恪守技术机密与商业秘密，赢得了客户的长期信赖。

在信息技术高速发展的今天，中科开元将牢牢把握住技术和产业发展的脉搏，以一流的技术、高品质的产品和全方位的服务，回报广大客户，服务社会。

应届本科、硕士

招聘要求：

1、计算机相关专业，本科以上学历。
2、英语CET-4以上。

3、在校期间专业课成绩优良。

4、性格开朗，有服从意识，善于团队合作，有吃苦耐劳精神。

5、有C/JAVA编程经验、有脚本编程经验、熟悉Linux基本操作、Android基本操作优先。

6、优秀者可解决北京户口。

应届生工作岗位：IOS应用工程师、嵌入式软件工程师、Linux/嵌入式软件开发及测试、数字电视软件工程师、Android应用工程师

备注：公司将为应届毕业生提供较完善的培训，并有较大技术上升空间。工作表现优秀者可优先获得北京户口。

硕士实习生

实习职位：IOS应用工程师、嵌入式软件工程师、Linux/嵌入式软件开发及测试、Android应用工程师

职位要求： 
1、计算机或者相关专业在校硕士
2、能全日制实习6个月以上

3、在校专业课成绩优良，英语CET-4以上
4、精通C/C++语言，熟悉嵌入式的开发与调试环境。

5、性格开朗，有服从意识，善于团队合作，有吃苦耐劳精神。
6、有C/JAVA编程经验、有脚本编程经验、熟悉Linux基本操作、Android基本操作优先。

备注：公司将为硕士实习生提供较完善的培训，并享受公司正式员工福利待遇。工作表现优秀者可留到公司长期工作，并可优先获得北京户口。

Android应用工程师

任职要求:

1. 计算机及相关专业本科以上学历；

2. 两年以上Android开发经验；

3. 熟悉Java/C++语言编程； 

4. 熟悉Android界面设计开发；

5. 精通Android开发工具以及测试、调试工具的使用； 

6. 熟悉TCP/IP和HTTP通信协议；

7. 了解Android系统框架及主要模块的工作机制；

8. 具有良好软件架构能力，熟悉基础设计模式；

9. 优秀的学习能力、解决问题能力和良好沟通技巧及团队合作精神，具备较好的交流和培训能力。

嵌入式软件工程师

职位要求： 
1、 计算机或者相关专业的本科及以上 。
2、熟悉C/C++语言，熟悉嵌入式的开发与调试环境 。
3、熟悉Linux操作系统，具有Linux 驱动移植及应用程序开发经验。 
4、至少掌握一种Linux脚本语言 。
5、有消费电子产品或嵌入式系统开发经验者优先 。
6、熟练使用英语，英语CET-4以上。

Linux/嵌入式软件开发及测试

岗位要求：

1、计算机相关专业，本科以上学历。

2、工作责任心强，具有较强的综合素质，肯吃苦，具有团队精神。

3、具备较好的英文书写能力（英语不低于四级）。

4、熟悉C语言编程，拥有Linux/嵌入式开发经验。

5、了解DirectFB，OpenGL以及ARM等体系结构相关知识。

IOS应用工程师

任职要求:

1. 计算机及相关专业本科以上学历；

2. 二年以上iOS平台开发经验；

3. 熟悉Cocoa Touch框架、有面向对象的编程经验、了解Object-C编程和IPHONE开发平台及框架，Xcode开发环境及iOS SDK； 

4. 熟悉iOS界面设计开发；

5. 精通iOS开发工具以及测试、调试工具的使用； 

6. 熟悉iOS网络通信机制，熟悉移动终端网络编程，了解3G、Wifi等技术，熟悉xml，

   对Socket通信、TCP/IP和HTTP/HTTPS协议有一定的理解和经验； 

7. 具有良好软件架构能力，熟悉基础设计模式；

8. 优秀的学习能力、解决问题能力和良好沟通技巧及团队合作精神，具备较好的交流和培训能力； 

9. 有互联网客户端产品开发经验、App Store上线作品者优先.

数字电视软件工程师

岗位描述： 
1、开发DTV软件测试系统，对已有的DTV产品原型进行综合评测。 
2、设计开发面向中国市场的DTV产品软件中间件，包括部分设备驱动。
3、为DTV产品制造商提供技术支持。
职位要求： 
1、具备c/C++/Java软件研发经验，有嵌入式Linux系统经验者优先。
2、熟悉Linux/Windows设备驱动、音视频中间件。 
3、了解MPEG、WMV、H.26x等音视频标准，有DTV开发经验者优先。 
4、英语听说读写流利，会日语者优先 。
5、具有良好的协调沟通能力。

数字电视测试工程师

职位要求： 

1、本科及以上学历，计算机相关专业，英语CET-4以上。
2、有较强的需求分析能力。
3、具有良好的学习能力，沟通能力和问题分析能力。
4、熟练使用office软件，包括Excel，Word等常用办公软件。
5、诚实、正直、客观，良好的团队合作精神和敬业精神。
6、有数字电视系统测试经验的优先 。

北京中美寰宇科技有限责任公司
北京中美寰宇科技有限责任公司成立于2002年，是一家致力于以现代网络技术为基础的软件研发、软件推广和相关技术服务的高新科技公司，是国家认证的双软企业。多年来的不断开拓发展，公司奠定了丰厚的技术基础与文化底蕴，形成了科学合理的管理架构，历练出了一支以研究生、本科生为中坚力量的，稳定的技术与管理队伍。同时公司在与政府、高校、教育行业协会、IT项目管理协会等机构的长期的合作中建立了良好的关系，从而保证了在专业领域专业性和先进性，为昂首阔步在行业的前列提供了必要的保证。
公司自成立以来，与全国各政府机关、高校、企事业单位紧密合作，不断创新，锐意进取，期间积累了丰富的经验，更逐步形成了以政府信息化、高教信息化和企业管理信息化为支柱的多元化发展格局。在政府信息化领域，形成了从“政务网站”到“政府网络协同办公业务系统”的简明政务解决方案；在教育信息化领域，形成了以“高校评建数据管理系统”、“综合数据中心系统”、“质量监控管理系统”等为基础的全新智能化校园解决方案；在企业信息化领域，也形成了以企业管理理论为基础，定制研发、伙伴式服务为特色的综合解决方案。各项服务涵盖了专业网站建设、网络系统开发、应用软件开发、软件系统集成、技术培训、技术服务以及信息化顾问服务等各个方面。

（一）任职部门：研发部

岗位名称：java研发工程师
需求人数：2
岗位职责：
1、 能进行系统功能模块的需求分析及设计文档的编写

2、 据需求设计进行系统研发，负责网站平台的建设开发、程序开发和优化开发；

3、 助项目经理达成项目目标；

任职要求：

1. 计算机软件相关专业本科学历以上；

2. 熟悉教育行业软件和应用系统开发
3. 精通java语言及SSH开发框架；熟悉Mysql、Oracle数据库；熟悉HTML、div+css、JavaScript、XML等
岗位名称：php研发工程师

需求人数：2

岗位职责：

1.根据公司的研发流程，负责业务系统的核心模块的设计和开发工作
2.根据公司的质量要求，对所负责的项目进行单元测试和系统集成测试
3.承担部分新技术试验和研究，并应用到公司产品
任职要求：

精通php语言

熟悉网站系统和微信接口开发

熟悉Mysql、Oracle数据库；熟悉HTML、div+css、JavaScript、XML等
熟悉Linux操作，windows server 2008操作系统，TemCat平台
（二）任职部门：市场部

岗位名称：市场助理

需求人数：2

工作职责：

1. 负责公司客户的沟通、接待及回访工作； 
2. 建立和维持现有客户的和谐关系，及时挖掘潜在的新客户； 
3. 负责公司销售合同及其他营销文件资料的管理、归类、整理、建档和保管工作； 
4. 负责销售合同的起草履行，及时协调和协助解决出现的各种问题；并随时答复领导对销售动态情况的质询； 
5. 编写商务标书，参与投标工作
6 完成经理临时交办的其他任务。 
任职要求：

1. 专科以上学历，计算机相关专业或电子商务专业； 
2. 普通话清晰、流利，有较好的沟通能力； 
3. 精通office软件，包括：word、excel、powerpoin，精通photoshop软件；
4. 有招投标和标书编写经验者优先
（三）任职部门：电子商务部

岗位名称：运营主管

需求人数：2

岗位职责：

1、组织团队并进行团队培训和管理。人员招募并进行业务培训，编写业务指导文档，保持团队有效工作。

2、对运营和销售目标负责并确保财务清晰，指定运营目标并组织团队达成，完成财务报表等等。

3、对平台和产品进行管理。平台内容和功能完善，编写平台使用手册，产品手册等，按时进行产品销售统计、库存统计等。

4、认真完成工作日报并保持与主管领导沟通。

任职要求：

大学专科及以上学历。

热爱工作岗位，主动积极热情的工作。

熟练使用office软件和photoshop软件，包括：word、excel、powerpoint。

较强的文字能力，熟练编写文档和PPT文件。

熟悉微电商平台和电子商务营销。
北京金惠新悦科技有限公司

    郑州金惠计算机系统工程有限公司成立于1997年1月，注册资金2250万元, 并于2006年于北京成立全资子公司——北京金惠新悦科技有限公司，注册奖金1000万元。公司以具有自主知识产权的智能图像/视频处理技术为核心进行产品研发，在网络图像/视频识别监管技术方面达到了国内外领先水平，目前拥有十余项专利，二十余项软件著作权；是国家级专业从事网络信息安全、图像/视频智能分析和教育信息化的高科技公司；公司产品涉及公安、运营商、高铁、国电、智能交通、教育等多个领域。

公司是国家认定的高新技术企业、双软企业，拥有计算机系统集成三级资质；是河南省发改委认定的“基于信息安全的图像识别省级企业技术中心”、河南省科技厅认定的“基于图像与信息内容识别的信息安全工程技术研究中心”、与公安部第一研究所达成战略合作关系，成立“基于内容的图像识别技术”实验室；是2012年郑州市百高企业、2013年中国优秀电子企业、2013年河南省著名商标；是郑州市重点推荐的上市后备企业。

二、非凡品质•奉献社会

以网络图像/视频识别技术为核心，针对网络内容识别监管技术进行研发，不断推出市场需求的信息安全产品。“基于网络内容的网络有害图像/视频及不良内容的识别检测技术”已经达到了国内外领先水平，并以此技术为核心形成了针对信息安全过滤的系列信息安全产品产业链。在国内率先解决了淫秽色情图像/视频及不良信息通过互联网、移动通讯网、移动介质（光盘、移动硬盘、U盘等）等传播渠道识别过滤的技术难题，成功向市场推出了共计十多种相关的信息安全产品，从根本上解决淫秽色情图像/视频及不良信息的泛滥，堵截了淫秽色情信息等不良信息的传播。
以图像和智能视频分析为核心，推出了针对高速铁路、高速公路、国家电网等特定行业的智能视频分析产品，以图像智能识别技术代替传统的人工观察对异常事件进行检测。先后向市场推出了具有国内领先水平的一系列产品，并在这些行业领域的关键业务中发挥了重要作用。

三、应用领域：

★运营商领域——不良信息监测系统

★公安领域——违法图像识别系统

★高速铁路领域——弓网运行状态安全检测监测系统

★国家电网领域——设备状态监测与评价实训系统、无人值守机器人智能巡回检测系统

★智能交通领域——高速智能交通事件检测系统、交通信号灯智能控制适配系统

★教育领域——网络信息安全监管平台、多媒体网络直播互动教室平台
招聘岗位：

岗位名称：测试工程师

需求人数：5人

职位描述：

1、根据需求文档设计并编写测试用例；

2、根据测试计划搭建和维护测试环境；

3、完成产品的功能测试、性能测试；

4、执行测试用例，反馈跟踪产品bug；

5、编写相关测试报告、提出合理意见；

6、参与发版流程制定等。

职位要求：

1、精通测试用例设计方法；有软件测试流程、规范的制定、质量管理、互联网行业和实施方面相关经验者优先

2、掌握Oracle/Mysql等数据库，并能熟练编写SQL语句。能够熟练掌握Bugfree、LoadRunner等相关测试以及管理工具。

3、具备良好的沟通能力,快速掌握新的测试技术。

4、 良好的沟通能力与团队协作能力，工作认真负责，积极主动，勇于担当

5、 能承受较强的工作压力。

6、具有研发背景优先。

岗位名称：JAVA工程师

需求人数：5人

岗位职责:
1、 参与系统的需求调研和需求分析，撰写相关技术文档
2、 搭建系统开发环境，完成系统框架和核心代码的实现；
3、 项目概要设计、详细设计、开发计划等的编制并实施； 
4、 系统开发测试、部署和集成；
5、 负责解决开发过程中的技术问题；

职位要求：

1、 计算机软件及相关专业；
2、 具有丰富J2EE架构设计经验；精通java编程、设计模式和组件技术，熟悉关系型数据库，精通通讯协议，和面向对象思想；
3、 熟悉软件技术文档的编写；具备良好的文档编制习惯和代码书写规范； 
4、 熟悉各种Java应用服务器的使用；熟悉LINUX，UNIX操作系统；
5、 思路清晰，善于思考，能独立分析和解决问题；
6、 责任心强，具备良好的团队合作精神和承受压力的能力；
7、熟悉struts2.0、Spring、IBatis框架，并有过实际的SSI项目开发经验者优先。熟悉爬虫相关产品者优先。

岗位名称：产品工程师

需求人数：2人

岗位职责:
参与公司产品部原型制作；
协调项目相关工作、设计开发文档的整理与编写、参与项目管理；
与业务部门人员、技术部门沟通，完成产品需求分析与设计；
可以独立进行小规模应用系统的设计、开发工作；
5、本科以上学历，最好是统招，有互联网行业经验优先。
职位要求：

熟悉Java，熟练使用Struts/Spring/Hibernate/Ibatis/MyBatis等常见开源框架；熟练Python的相关开源技术
有一定大数据框架使用经验（hadoop、spark）者优先
熟悉数据库开发，有Oracle/MySQL使用经验，熟悉Linux环境;
熟练掌握一种或多种设计模式；
熟悉HTML, JavaScript, XML/XSL, Ajax，Jquery，json等页面脚本语言技术
熟悉主流的Web服务器（如：Tomcat、Weblogic、Websphere）
7、具备良好的沟通能力,快速掌握新的技术,能独立完成项目模块的设计，开发。
8、能承受较强的工作压力。

岗位名称：运维工程师

需求人数：5人

岗位职责：

1．负责系统及服务器的上线、日常运维、优化等工作；

2．负责处理系统方面日常变更、控制突发情况，对疑难问题进行分析并解决；

3．负责服务器系统、应用调整和优化，提高操作效率，增强系统可用性；

4．负责服务器及设备的故障排查、维修、更换及报修工作。

职位要求：

1. 深入理解Linux、windows系统，有一定的系统管理经验（磁盘管理、文件管理、网络配置和性能监视）；

2. 熟悉网络原理和常见协议，能够进行简单的网络故障排除；

3. 对Nginx、Apache、IIS、Tomcat、MySQL等有一定的安装、集群部署、维护经验；

4. 熟悉MySQL / Oracle 在Windows/Linux平台下的安装、维护 数据库备份和恢复（架构备份、表空间备份)；

5. 熟练掌握shell、python、perl之一的脚本编程，能够编写较为复杂的脚本用于实际的生产系统；

6. 熟练掌握nagios, zabbix,cacti之一的监控系统部署及插件编写；

7. 了解路由器、交换机、juniper防火墙的安装、配置及使用。

岗位名称：项目助理

需求人数：2人

岗位职责：

1． 完成项目数据分析、项目基础运维；

2.  负责与客户、内部职能部门沟通、协调。

职位要求：

1．软件设计、开发经验；

2．熟悉Java、J2EE编程语言, 熟悉主流JavaWeb框架。

3．熟悉Unix/Linux系统常用操作命令和 SHELL 脚本编程。

4．熟悉mysql、oarcle、SQLServer等数据库一种。

5．熟悉tomcat。

6. 熟练运用办公软件。

7. 有通信教育背景或C语言开发、图像识别技术研究经验者优先

北京联想利泰软件有限公司

北京联想利泰软件有限公司——联想集团成员企业
  北京联想利泰软件有限公司（以下简称联想利泰）成立于2004年6月2日，是联想集团成员企业，其前身是成立于1996年的联想集团研发部软件开发团队。公司总部位于北京市海淀区上地信息产业基地，在武汉、上海、天津、深圳和成都等地设有分支机构。
  联想利泰成立近20年来，拥有经验丰富的软件服务团队和先进的软件开发过程管理体系。2000年，我们率先在国内引入软件能力成熟度模型CMM，并在2007年2月通过CMMI -5级国际认证，标志着我们能够定量地对软件开发项目进行分析和监控，保证软件项目高品质、按时交付和可靠的售后服务，具备了国际一流的软件过程管理能力。我们先后为联想集团、中央电视台、中国移动、IBM、微软等大型企业提供了高质量的IT外包服务。我们不仅在应用软件项目开发、项目管理等方面积累了丰富的经验，同时，我们所提供的服务也为客户带来了巨大的收益。经过多年的积累，联想利泰已经涉足通信、互联网、能源、媒体、高科技、电子政务等多个领域，并在这些领域中拥有了大量的成功客户。
   联想利泰基于先进的、成熟的软件研发管理能力，秉承与客户真诚合作、做客户值得信赖的朋友的服务理念，长期致力于为客户提供高质量的IT外包服务。我们希望通过帮助客户达成商业目标而成就双赢，并建立长期的战略合作关系。
   联想利泰的使命是：专注客户需要，为客户提供最优质的服务，帮助客户成功；回报股东长远利益，为员工创造发展空间，提升员工价值 

一、岗位部门：技术部

岗位名称：java开发

工作职责：

1、参与需求分析和软件概要设计； 

2、负责软件详细设计编码实现和单元测试 。 
任职要求：

1、熟悉J2EE技术体系架构，熟悉webService、Linux、SQL脚本语言；

2、熟练Struts2、Spring、Hibernate等框架。 

3、熟练Javascript、HTML、CCS，熟练流行的JS开源框架，有实际经验

4、熟练SQL，熟悉Mysql、Orcale、SQLSERVER数据库，掌握一种建模工具。

5、熟悉Tomcat、等应用服务器，并能熟练实际部署； 

6、熟练使用Eclipse、Myeclispe等开发工具；熟练使用版本控制软件。77

7、计算机或相关专业，有相关工作经验者优先录用。

二、岗位部门：技术部

岗位名称：web前端开发工程师

工作职责：

1、负责公司在线平台各产品线Web前端研发；

2、负责公司在线平台各产品线易用性改进和界面技术优化；

3、Web前沿技术研究和新技术调研。    
任职要求：

1.211学校计算机相关专业毕业，硕士学历

2.年龄在27周岁以下

3.有一定的web前端开发经验：

a.掌握HTML/XHTML、CSS;熟悉页面架构和布局;熟悉W3C标准，对表现与数据分离、Web语义化等有深刻理解；

b.掌握jquery,bootstrap等前端框架的一种优先；

c.掌握核心技术DOM、Ajax、JSON和事件处理机制优先。

三、岗位部门：技术部

岗位名称：产品经理

工作职责：

1.负责或协助负责产品设计，规划，制定产品开发计划，用户调研、原型设计、功能设计、需求文档等相关工作；

2.与用户沟通并引导用户，完成产品和项目方案；

3.根据用户需求制定产品设计规划；

4.协调各产品建设参与方的工作，推动产品开发；

5.负责与技术团队沟通进行开发协调；

6.负责产品开发的整体进度、质量控制和实施；

7.完成产品管理的其他工作。 
任职要求：

1.211学校计算机相关专业毕业，硕士学历

2.年龄在27周岁以下

3.有移动互联或企业信息化相关项目经验。

四、岗位部门：技术部

岗位名称：C++开发工程师

工作职责：

1.对模块化编程、面向对象编程有一定认识

2.较好的沟通能力和学习能力，对编程充满热情

3.用过Qt或MFC优先，有实际项目经验者优先 

任职要求：

1、计算机、通信、电子、自动化等理工科相关专业本科以上学历；

2、计算机基础知识扎实，在校学习成绩优异，扎实的C/C++语言功底，熟悉各种常用数据结构；

3、良好的代码风格，熟悉软件开发流程；

五、岗位部门：技术部

岗位名称：软件测试工程师

岗位职责： 

1. 根据项目或产品需求编写测试计划，独立设计、编写、执行测试用例；

2. 实施软件测试，并对软件问题进行跟踪分析和报告，推动测试中发现问题及时合理地解决； 

3. 完成对项目的集成测试与系统测试，对项目的功能、性能及其他方面的测试负责；  

4. 在测试过程中能有自己的想法，并可参与讨论需求评估方案是否合理。

岗位要求：

1、计算机相关专业本科及以上学历；  

2、有较强的逻辑分析能力和学习能力； 

3、了解数据库(SQLServer/MySQL)优先考虑；

4、了解测试流程/测试理论/测试方法优先考虑；  

5、热爱软件测试工作，可以胜任重复性工作和承担高强度工作压力；

6、工作细致认真，有耐心，富有团队合作精神与良好的沟通技巧。

六、岗位部门：技术部

岗位名称：.Net开发工程师

岗位职责：

1、软件的程序设计与代码编写；

2、根据项目具体要求，承担开发任务，按计划完成任务目标；

3、负责编制与项目相关的技术文档；

4、协助测试人员完成软件系统及模块的测试。

岗位要求：

1.计算机相关专业本科及以上学历；

2.有ASP.NET项目开发经验，熟悉B/S架构系统开发,C#,ASP.NET,多层架构,熟练掌握ADO.NET, 对面向对象技术有较深入的了解；

3.熟悉MSSQL等关系型数据库,能独立进行数据库编程,会增删改查,会写存储工程；

4.熟练掌握HTML,CSS,JavaScript,Ajax等；

5.具有良好的团队合作精神, 对新技术快速的学习能力, 能承受压力。

七、岗位部门：技术部

岗位名称：UI设计

岗位职责：

1、根据产品经理的策划文档和页面基本框架图，进行产品界面的设计、制作；

2、与产品设计和开发人员一起，进行视觉相关的交互设计和体验优化；　

3、使用户操作更趋于人性化，让操作变得舒适、简单、自由，充分体现产品的定位和特点； 　　

4、收集和分析用户对于GUI的需求；

5、负责公司市场活动或者相关的活动页面的设计；

6、负责公司网络产品的界面视觉设计工作

职位要求：

1、2年以上网站或app应用设计经验。

2、对可用性、用户体验等相关知识有实际的了解和实践经验；

3、有良好的创意理念和页面版式规划能力，能很好的把握色彩与网页布局，熟悉用户体验；

4、对网站的设计趋势有很好的敏感性，能够很好的把握页面设计的趋势和潮流；

5、工作认真、细致、敬业，有较强的沟通理解和创造能力，能够承受大的工作压力，能与产品人员进行有效的沟通；

6、面试需要带设计作品。

八、岗位部门：技术部

岗位名称：Android开发

岗位职责：

1.正确理解产品需求，编写应用软件设计

2.编写和调试应用软件，定位和解决bug
岗位要求：      

1.计算机相关专业毕业的本科以上学历；

2.有良好的编程基础，熟练掌握面向对象软件开发的基本思想和方法；

3.精通Java编程，并有两年以上Android开发经验； 

4.高度的责任心、积极的工作态度、强烈的创新精神和良好的团队合作意识 

九、岗位部门：技术部

岗位名称：数据库开发工程师

岗位职责：

1. 参与企业商务智能系统的项目实施。

2. 根据业务需求完成数据库设计及相关SQL脚本的编写。

3. 根据工作内容，编写项目文档。

岗位要求：

1、计算机相关专业本科以上学历。

2、具备三年以上SQL Server、DB2 或 Oracle数据库开发经验。

3、熟练使用SQL，有复杂SQL编写经验，能进行复杂逻辑的设计和开发

4、有良好的英语阅读能力，能够阅读英文工作邮件。

5、良好的沟通、理解和表达能力。

6、有SSIS 经验者优先。

十、岗位部门：技术部

岗位名称：PHP开发工程师

岗位职责：

1. 参与产品或项目的需求分析，模块设计；

2. 负责产品或项目的部分或全部的代码实现和文档编写；

3. 参与产品或项目的投产实施、运行维护。

岗位要求：

1. 2年以上PHP开发经验；

2. 熟练使用ThinkPHP、Yii、Ci、Laravel中至少一个PHP框架；

3. 精通PHP，熟悉LAMP框架的部署、开发、调试技能，有大中型 PHP 项目开发经验。

4. 熟悉HTML、DIV+CSS、Javascript 、Ajax、XML等技术，熟悉JSON等常用数据格式；

5. 熟练使用MYSQL，有较强的数据库设计和数据优化能力；

6. 了解HTTP协议及W3C相关互联网规范；具备良好的代码编程习惯及较强的文档编写能力；

7. 有良好的工作态度与团队合作精神及耐性，责任心强，具备Subversion/CVS/Redmine协同开发经验，有较强的学习能力。

理光软件研究所(北京)有限公司

株式会社理光创建于1936年，总部位于日本东京，是全球办公自动化行业领先企业，理光主要产品线中的数码复合机、激光打印机、工程机、传真机、投影仪等办公产品在欧美和日本市场一直保持市场领先地位。
成立于2004年1月的理光软件研究所（北京）有限公司是理光在中国成立的第一家软件研究所。公司研发团队秉承理光的“创新”传统，锐意进取，不懈探索，致力于成为视觉处理技术领域的世界一流研发中心。目前，多项视觉处理技术成果位居世界水平前列，在中国及海外获得多项技术专利，并被应用到理光产品中，受到业界与客户的高度评价。研究所同时在嵌入式系统开发、无线网路传输、数据挖掘、等尖端、前瞻性技术领域进行研究探索。
任职部门：研发部
岗位名称：自然语言处理研究员
需求人数：2人
工作职责:
深入研究自然语言处理领域的特定技术
撰写相关论文及专利；
任职要求:
计算机相关专业，具有硕士或博士学位
熟悉自然语言处理、信息检索、机器学习、web数据挖掘领域的基本方法
能熟练使用Java，C/C++和Python等至少一种编程语言
具有良好的英语口语和书面沟通能力，有TOEIC成绩者优先
任职部门：研发部
岗位名称：数据挖掘研究员
需求人数：2人
工作职责：
根据应用场景，研发数据挖掘的相关算法及系统；

撰写相关论文及专利；
任职要求: 
计算机相关专业，具有硕士或博士学位
熟悉数据挖掘、机器学习和概率统计的常用算法
能熟练使用Java，C/C++和Python等至少一种编程语言
具有良好的英语口语和书面沟通能力，有TOEIC成绩者优先
任职部门：研发部
岗位名称：图像处理实习生
需求人数：2人
工作职责：
协助研究员开展视觉计算和图像处理领域的问题调研和产品研发
任职要求: 
计算机科学或相关专业的硕士及以上学历
较好的文献调研、分析问题和解决问题的能力，有较好的英语读写能力
具有较强的C/C++/Matlab/OpenCV编程开发能力优先
在图像处理、计算机视觉方向有较好的理论及算法基础者优先
热爱挑战, 能够独立自主的完成工作任务, 有良好的沟通能力和团队协作精神
任职部门：研发部
岗位名称：图像处理检索方向实习生
工作职责:
与公司研究员们并肩作战，实际参与公司计算机视觉相关技术的研发工作，

方向包括：基于RGB-D信息的异常行为分析、视频浓缩，基于RGB信息的图像检索等。针对实际问题进行文献调研和算法研究，并进行原型实现。
任职要求:
计算机科学或相关专业的硕士、博士在校生
具有较强的C/C++/Matlab/OpenCV编程开发能力
在图像处理、计算机视觉方向有较好的理论及算法基础
具有基于内容的图像检索(Content-based Image Retrieval)相关项目背景者优先
具有图像视频自动特征选取相关项目背景者优先
具有视频检索、视频摘要、视频浓缩相关项目背景者优先
热爱挑战, 能够独立自主的完成工作任务, 有良好的沟通能力和团队协作精神
北京优特捷信息技术有限公司

优特捷是国内从事运维日志、用户日志搜索分析系统研发的大数据公司。我们专注于日志搜索分析产品的研发与运营，提供企业软件下载版及SaaS服务，及面向互联网、金融、电信等行业的日志搜索分析系统咨询和建设服务。

我们围绕用户的核心需求--日志搜索分析，推出独特的日志搜索分析产品“日志易”，将专业复杂的日志搜索分析产品做得像Google搜索引擎一样简单好用。它对日志进行集中采集和准实时索引处理，提供搜索、分析、监控和可视化等功能，帮助企业进行实时运维监控、安全合规审计、及业务数据挖掘。

公司拥有核心技术，已申请12项日志搜索分析方面的技术发明专利，荣获2014中国大数据技术大会“全国大数据创新项目”第一名，入选微软创投加速器第六期。

公司成立之初就获得了真格基金及产业投资者千万元级别的风险投资。公司注册资本1401万元。
任职部门：日志易
岗位名称：测试工程师

需求人数：2人

工作职责：
测试大规模分布式大数据系统，包括功能测试、性能测试、自动化测试 

任职要求：

1、熟悉Linux系统，熟悉常见开源系统，熟练编写bash、python脚本

2、工作认真负责

岗位名称：运维工程师

需求人数：2人

工作职责：
运维大规模分布式大数据系统，为客户安装、部署、调试系统  
任职要求：

熟悉Linux系统操作及运维，熟悉常见开源系统，熟练编写bash、python脚本
工作认真负责


北京知图科技有限责任公司

    知图科技是一家位于北京和美国加州的人工智能公司，由前财富500强亚太区高管、美国顶尖院校的科学家以及中国连续创业者一起创办，目前公司约50人，已获顶级投资机构投资，并搭建顶级媒体投放渠道。

    知图利用其技术在合作媒体关注度最高的图片内容位置创造出全新的增量原生广告位，是中国第一家实现“网络图片即是广告”的人工智能广告公司。

    知图科技是图片内嵌原生广告的创造者，即根据互联网媒体上的图片和文字内容信息及用户行为自动将合适的广告以原生的方式植入图片内，从而帮助媒体增加广告库存和收入，提高广告转化率并优化广告体验。知图科技采用深度学习引擎，自主研发了图像识别技术、语义分析技术、认知分析技术、原生广告展示技术，并通过深度数据挖掘和精准投放，彻底颠覆传统的互联网展示广告市场。
    公司成立以来技术和商务飞速发展，合作媒体的日广告展示量超过5亿次，创业至今每天估值增长超过惊人的200万。公司崇尚硅谷工程师文化，技术团队以美国顶尖研究院校计算机博士为主，合计10块国际信息奥林匹克奖牌，合计学术论文被超千次引用，团队成员放弃在谷歌／微软／Facebook的工作机会，加入知图科技，只为能做点能改变未来同时也能改变自己命运的事儿。
前端交互开发工程师；空缺：1人

工作内容

    1负责广告主、媒体、运营交互平台和报表系统的设计、开发

    2需要适配多种浏览器

需要技能

1.精通AngularJS

2.精通HTML5/CSS3/AJAX

3.熟悉requireJS，懂得模块化设计

4.了解nodeJS，能够写简单的后端逻辑

加分1.有广告行业背景；2.有浏览统计（比如cnzz）行业背景

高级测试开发工程师 ；空缺：1人

工作内容

1.从spec提炼出test case，初版test case覆盖度达95％以上。

2.对Python和Java代码进行自动化测试。

3.编写并实施高并发压力测试（>5000请求/秒），分析性能瓶颈。

需要技能

1.精通敏捷开发和持续集成工具，熟练使用JIRA、Jenkins。

2.精通loadrunner、jmeter等性能测试工具，并能根据业务需求编写压力测试工具。

3.熟悉Java和Python编程，了解Javascript。

4.熟悉常用web server，如Tomcat 或nodeJS。

5.了解常用NoSQL数据库原理，如Redis、Cassandra等。

加分1.熟悉异步处理机制；2.熟悉Docker

高级Java开发工程师；空缺：2人

工作内容

1.设计实现Ad Exchange平台后端逻辑。

2.提升系统在高并发环境下的性能。

需要技能

1.5年以上 JAVA开发经验，熟悉Java开发 (spring struts hibernate等)。

2.有高并发服务开发经验，有Java性能监控、调试、优化经验。

3.熟悉MySQL数据库，熟悉JDBC。

4.熟悉NoSQL数据库Redis、Cassandra、HBase、Memcache 等至少一种。

5.熟悉Linux操作系统, 熟悉系统性能监控以及优化. 有比较强的问题发现分析解决能力。

加分1.有DSP、Ad Exchange、SSP、DMP 等广告相关项目工作经验；2.参与过开源项目。
高级移动工程师 - Android；空缺：1人

工作内容

1.协同团队及主流App开发商，设计和实现有效方案将公司广告推荐产品平滑接入

2.对广告产品的用户体验及性能进行优化

3.适配不同尺寸和分辨率的移动设备

需要技能

1.精通Android平台App设计

2.精通Android App开发环境，能够独立设计和开发Android App（请提供已经上线的App作品）

3.精通View和UI设计和开发

4.熟悉Java

5.了解Android多线程开发，网络开发，网络异步通信

6.有Android商业级产品开发经验

加分

1.设计过SDK（例如广告墙）供其它App使用

2.研究过Android系统源码

3.熟悉JNI，C／C++ ，能够使用Android NDK

高级移动工程师 - iOS；空缺：1人

工作内容

1.协同团队及主流App开发商，设计和实现有效方案将公司广告推荐产品平滑接入

2.对产品的用户体验机性能进行优化

需要技能

1.精通IOS手机操作系统平台

2.精通iOS平台设计理念和iOS应用框架

3.精通iOS内存管理

4.能够独立设计和开发iOS应用（请提供已经上线的App作品）

5.熟悉Object C/Swift开发语言 

6.熟悉iOS的多线程开发和网络编程

7.有iOS商业级产品开发经验

加分：设计过SDK（例如广告墙）供其它App使用

高级运维开发工程师 - DevOps；空缺：1人

工作内容

1.负责高并发架构的部署、运营、调优（10亿动态请求/天）

2.Automate everything

3.与团队协作，设计下一代架构

需要技能

1.精通自动化部署，如puppet、chef、ansible、saltstack

2.精通LVS、Nginx、Tomcat、Redis和Zookeeper配置及性能优化

3.精通数据库在线、离线备份，如mysql

4.熟悉共有云的运维，如阿里云、AWS、Azure

5.熟悉NoSQL，如MongoDB、Cassandra

6.熟悉服务器性能监控，比如Nagios、Zabbix

加分

1.熟悉Docker容器技术

2.熟悉Hadoop(YARN/HBase/Hive等)

3.能够通过调节内核参数优化系统性能

4.能够编写监控界面，供内部使用

广告平台运营经理；空缺：1人

岗位职责:.

1.负责与广告客户沟通，跟进策略、物料、财务、法务等问题
2. 广告业务在执行过程中的优化分析
3. 为客户提供从策略→执行→后续效果的全程服务
4. 为客户解决广告投放相关的各种问题
5. 公司内部项目流程的执行
6. 协助Team Leader定期完成程序化广告行业趋势分析

任职资格:

1.有广告引流推广运营经验， 熟悉竞价广告推广
2、善于从实践中总结经验、分享经验；
3、以团队为核心，互帮互助，客户为先的工作态度

平面设计师；空缺：1人

岗位职责和任职资格:

1.负责与其他部门的合作，为其提供所需各类平面设计支持

2 关注行业设计动态与发展方向,准确把握公司设计风格，控制相关创意工作的出品质量，完成优秀的设计作品

3.熟悉各种平面设计及其制作公司工艺，标志、VI、产品宣传册、企业宣传册、包装、DM单页等

4.熟悉熟悉排版及印刷工艺,可独立完成印前及印后工作。

5.善于沟通，性格开朗、良好的团队合作精神和高度的责任感，能够承受压力，有创新精神，有广告行业从业经历者最佳。

HR经理 ；空缺：1人

岗位职责:

1.全面负责公司人才战略规划及人力资源管理， 保障公司发展阶段的各部门相关人才引进

2.构建和完善适应公司发展需要的人力资源管理体系（招聘规划、培训规划、绩效管理、薪酬福利、员工关怀等模块），负责对人力资源相关模块工作的建立、管理、执行、监督和完善

3.向公司决策层提供人力资源、组织架构等方面的建议并致力于提高公司综合管理水平,控制人力资源成本

4.及时处理公司管理过程中的重大人力资源问题，指导员工职业生涯规划

5.负责公司的整体企业文化建设。

任职资格：

1.从事互联网人力资源管理工作2年以上，有丰富互联网人才资源；

2.熟悉人力资源管理各项实务的操作流程，熟悉国家各项劳动人事法规政策,具备处理人事纠纷的工作经验

3.熟练使用相关办公软件(office办公软件如word、Excel、PPT等)

4.具备良好的人际交往能力、协调组织能力、沟通能力及解决复杂问题和突发问题的能力

HR助理/实习生;空缺：1人

岗位职责:

1.协助HR总监开展招聘工作，发布职位、筛选简历等

2.协助HR总监邀约候选人

3.其他一些paper work

任职资格：

1.本科在读或以上，计算机相关专业优先，具互联网招聘经验优先考虑

2.能保证一周3天以上工作实习，能至少实习3个月以上

3.英语四级以上

财务经理;空缺：1人

岗位职责:

1.负责公司日常会计核算工作，确保财务数据的准确性

2.负责审查原始单据，整理会计凭证，编制记账凭证

3.负责总分类账、明细分类账、费用明细账、固定资产账簿的登记与保管,审核、装订及保管各类会计凭证

4.负责分摊各种费用，计提固定资产折旧，核算各项税金,负责企业资产管理，并编制管理报表，做好固定资产账务盘点

5.按期完成申报缴纳各种税款，对外的税务事宜

6.根据公司要求编制相关报表
任职资格：

1.统招本科以上学历，会计、财务相关专业、英文良好优先考虑。

2.三年以上财务会计工作经验，熟练使用企业财务软件和办公自动化软件和系统，尤其熟练使用Excel表及运用各类函数；

3.熟悉国家会计法规、税务相关政策

4.了解互联网行业，有互联网广告公司从业背景加分。

5.具有良好的职业操守，很强的责任心，工作踏实，做事严谨，细致认真，良好的沟通能力，团队精神

商务部门助理;空缺：1人

岗位职责:

1.协助商务发展总监及渠道经理制定公司战略、销售计划、维护并更新客户资料

2.对互联网行业有热情并有一定的了解，能够分析互联网营销行业动态和客户需求变化

3.整理行业数据，为公司决策提供支持和依据

4.搜集资料、整理文档、制作会议PPT材料等相关辅助性工作

任职资格：

1.无需工作经验

2.熟练使用office系列软件，尤其是word和ppt

3.理解能力强，沟通能力强，责任心强，工作耐心细致

4.一本以上学校本科学历

北京恒泰实达科技股份有限公司

恒泰实达是一家主要面向电网企业提供信息化技术服务的公司，是具有软件开发、系统集成、系统设计、技术服务信息化服务等综合集成能力的系统集成商。目前公司人数400多人，北京为总部，山西、辽宁、四川、宁夏均有分公司，成都和南京为我们的主要研发中心。

    公司自成立以来，始终坚持自主创新，致力于提供电网信息化专业服务，随着智能电网建设的逐步开展，公司电网信息化相关产品积极引入了可视化技术、智能化技术等，不断提高产品的技术水平，技术优势突出，可为用户提供系统设计、研发、部署等全面的解决方案。

    公司的智能控制中心解决方案以及安全生产监控相关解决方案，在可视化、智能化等方面具有较强的技术优势。在智能控制中心应用方面，公司业务遍及全国，处于市场相对领先位置。在未来电网信息化深化应用阶段，公司具有先发优势。

本公司是一家主要面向电网企业提供信息化技术服务的公司，是具有软件开发、系统集成、系统设计、技术服务信息化服务等综合集成能力的系统集成商。

岗位名称：法务专员

需要人数：1

岗位职责：
1、熟悉公司各项管理制度；
2、负责与公司法律顾问律所的合作；
3、负责公司法律问题咨询；
4、法律风险的防范工作；
5、拟定公司知识产权战略；
6、公司知识产权的申请与维护；
7、寻求知识产权方面的合作；
8、建立知识产权管理制度；
9、整理相关文档资料；
10、完成直接领导临时交办的工作。
任职要求：
1、本科以上学历，法律等专业优先考虑；
2、能熟练操作计算机和使用办公软件（word、PPT、excel、project等）；
3、谨慎，善沟通，关注细节；
4、工作态度积极认真，逻辑性强，良好的表达及学习理解能力。
岗位名称：.net工程师

需要人数：2
岗位职责

1、参与系统的需求调研和需求分析，撰写相关技术文档；

2、完成系统框架和核心代码的实现，协助解决开发过程中的技术问题；

3、项目概要设计、详细设计、开发计划等的编制并实施； 

4、按照部门研发计划安排，负责或参与完成开发框架、软件公共模块的研发及研发管理工作；
岗位要求

1、熟悉.NET架构和开发模式，熟悉相关设计模式； 

2、熟悉.NET编程技术 （WPF,SilverLight,WINFORM,ASP.NET,WebService等）；

3、熟悉UML建模语言，可以熟练应用其进行分析和设计；能按照规范的软件开发流程，完成软件的需求、设计、编码和测试工作，具有规范的开发文档写作能力；

4、熟悉O-R建模语言，熟悉相关设计模式，具有数据库应用设计能力；

5、熟悉两种以上大型关系型数据库(ORACLE/SQLSERVER/SYBASE/)的应用开发；

岗位名称：人力资源部助理

需要人数：2

岗位职责：
1、负责员工档案的管理，相关档案数据录入与整理；
2、负责员工关系事宜的办理;
3、负责协助上级领导处理日常事务；

职位要求：
1、OFFICE办公软件熟练，有较强的执行力、责任心强、工作踏实细致。
2、暑期实习的优先考虑。
岗位名称：商务助理

需要人数：1

岗位职责：

1. 负责采购合同的管理工作，包括：合同签订、正确性完整性审核、原件的保管、借阅查询等工作。

2. 负责供应商签订的合作协议的签订和管理工作，包括：原件保管、台帐录入、合同查询及返点金额的统计、项目使用情况汇总等

3. 负责本部门质量管理体系ISO9000涉及的内部日常管理 ，对外质量相关接口工作的组织和实施。

4. 负责供应商档案的建立，资质的收集、审核与管理工作

5. 负责公司付款申请的正确性审核及付款情况的台帐录入工作。

6. 负责部门例会、供货会的会议记录及整理上报

7. 完成公司和部门交办的其它任务. 

岗位要求：

1. 大专以上学历；

2. 熟悉办公软件；

3. 对于合同和档案管理有一定的理论基础，档案管理，文秘或经济类专业优先

4. 品性端正，工作积极主动，责任心强。

北京腾云天下科技有限公司

TalkingData的愿景是“基于数据改变企业做决策的方式，帮助人们了解数字化环境”。 公司管理团队来自于Oracle、IBM、Microsoft、腾讯、百度、360等企业，不仅拥有丰富的研发管理以及产品商业化经验，更是有机的融合了互联网的“开放精神”和传统IT的“严谨服务”这两种文化。

伴随着近4年的移动互联网高速发展，TalkingData逐步打造了由开发者服务平台、数据服务平台、数据商业化平台为中心的数据生态体系，覆盖超过13亿独立智能设备（包括智能手机、平板电脑、智能电视、可穿戴设备 …），服务8万多款移动应用和6万多应用开发者。

TalkingData以专业的态度和卓越的服务，赢得业界赞誉，获得多个重量级奖项： 

*“明日之星奖”(WISE互联网创业峰)

* “年度云服务/企业级应用”（动点科技）

* “2014年亚洲科技创新100强”（红鲱鱼）,

* “中国创新成长企业100强”（美国硅谷创业邦年会）

* “2014中国最佳创新公司” （快公司最佳创新公司）

* “移动互联网行业年度最佳大数据平台”（DoNews牛耳奖）

*  “中国经济十大创新人物”（2014年中国经济高峰论坛）

TalkingData的客户既有腾讯、百度、网易、搜狐、360、Google、Yahoo、Zynga、宝开、聚美、唯品会、嘀嘀打车等知名互联网企业，也有中国银联、招商银行、兴业银行、中信银行、平安保险、国信证券、海通证券、Orchirly、碧桂园、亨得利、全城热恋等传统行业巨头——我们在移动互联网发展过程中创造数据价值，并帮助传统行业积极拥抱未来。

“TalkingData 每天处理超过10TB数据、数十亿次会话请求，拥有近千台服务器组成的大数据集群。我们专注于技术实践、勇于迎接业务挑战。欢迎有志于加盟创业公司、拥抱移动互联趋势、挑战大数据技术的有识之士共创事业。” TalkingData CEO 崔晓波说。
任职部门：运维部
岗位名称：DevOps/运维开发

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于上百PB级别的大数据平台，保障系统24×7稳定运行；

2. 和架构团队一起持续优化线上系统，并进行前瞻性容量规划；

3. 设计和实现数据业务线监控报警系统、自动构建部署系统、集群部署系统、数据资产管理系统等；

4. 积累并规范化系统运维的最佳实践并文档化；

5. 开发运维自动化工具，持续提升工作内容的自动化比例。

任职要求：

1. 有至少1年的Linux系统使用和管理经验；

2. 熟悉至少1种关系型数据库（如MySQL、SQL Server等）；

3. 熟悉常见应用配置及优化，如Nginx / MySQL/ DNS/ Postfix等；

4. 有Python语言的开发经验；

5. 了解web各种安全漏洞者优先；

6. 有大型分布式系统运维经验者优先；

7. 熟悉OpenStack者优先；

8. 在开源社群活跃并有积极贡献者优先。
任职部门：运维部
岗位名称：运维工程师(Hadoop)

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于上百PB级别的大数据平台，保障系统24×7稳定运行；

2. 和架构团队一起持续优化线上系统，并进行前瞻性容量规划；

3. 设计和实现数据业务线监控报警系统、自动构建部署系统、集群部署系统、数据资产管理系统等；

4. 积累并规范化系统运维的最佳实践并文档化；

5. 开发运维自动化工具，持续提升工作内容的自动化比例。

任职要求：

1. 有至少1年的Linux系统使用和管理经验；

2. 熟悉Hadoop和Hbase；

3. 有大型分布式系统运维经验者优先； 

4. 在开源社群活跃并有积极贡献者优先。
任职部门：运维部
岗位名称：网络工程师

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责公司大数据平台（上百PB级别、近千台服务器）的网络项目设计与规划，保障系统24×7稳定运行；

2. 准确分析网络运行状况，制定网络优化方案及实施计划；

任职要求：

1. 有至少1年相关工作经验；

2. 精通IP路由及交换技术，熟悉各类网络产品的配置和管理；

3. 熟悉路由器、交换机、防火墙、负载均衡等网络及安全设备的工作原理和特性；

4. 对网络安全体系有深入理解，有网络安全事件的紧急处置经验和能力；

5. 熟悉网管技术体系及产品，有大型项目的建设及维护经验；

6. 具有CCNP以上资质认证者优先。
任职部门：运维部
岗位名称：运维工程师

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于上百PB级别的大数据平台，保障系统24×7稳定运行；

2. 负责产品现场实施工作（服务器安装、软件安装、软件调试及用户培训）；

3. 负责产品技术咨询、故障及投诉的处理；

4. 负责产品要客的现场支撑，收集用户个性化需求；

5. 负责服务器的自动化巡检与监控工作，厂商协调维修。

任职要求：

1. 有至少1年Linux系统维护经验；

2. 对shell需要精通，自动化工具熟练使用；

3. 具有优秀的客户的沟通协调能力、自主学习能力及自我管理能力；

4. 具有较好的应急响应能力和处理问题能力；

5. 具有积极主动的工作态度，良好的沟通能力及团队工作能力。
任职部门：统计分析研发部
岗位名称：大数据工程师（游戏业务）

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于上亿量级游戏日志数据，实现游戏关键指标的统计功能；

2. 深度分析游戏用户的人口统计学信息和行为规律，并做产品化研究和开发；

3. 负责大规模游戏用户数据离线/在线服务的架构设计和开发；

4. 从事大数据创新应用产品和前瞻技术的研究和开发。

任职要求：

1. 有至少1年的Java编程经验；

2. 熟练使用Linux Shell语言和Python语言； 

3. 有MongoDB、Redis等NoSql应用的开发经验；

4. 有大数据集群开发经验；

5. 熟悉Hadoop和Hbase；

6. 熟悉MySQL，会使用SQL语言。
任职部门：统计分析研发部
岗位名称：Java开发工程师

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于上亿量级游戏日志数据，实现游戏关键指标的统计功能；

2. 深度分析游戏用户的人口统计学信息和行为规律，并做产品化研究和开发；

3. 负责大规模游戏用户数据离线/在线服务的架构设计和开发；

4. 从事大数据创新应用产品和前瞻技术的研究和开发。

任职要求：

1. 有至少1年的Java编程经验；

2. 熟练使用Linux Shell语言和Python语言； 

3. 有MongoDB、Redis等NoSql应用的开发经验；

4. 有大数据集群开发经验；

5. 熟悉Hadoop和Hbase；

6. 熟悉MySQL，会使用SQL语言。
任职部门：计算平台研发部
岗位名称：大数据工程师（广告业务）

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责广告监测平台的模块设计和开发；

2. 负责广告监测平台和数据平台的业务对接；

3. 负责广告监测平台和广告流量供给者（网盟、DSP等）的对接。

任职要求：

1. 熟悉大数据处理技术，包括流式处理技术和NoSQL技术；

2. 有至少1年的Java开发经验；

3. 熟悉关系型数据的操作，有OLTP系统的设计和开发经验；

4. 有广告检测平台相关经验者优先。
任职部门：计算平台研发部
岗位名称：大数据工程师(高性能计算)

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责大数据平台的高性能计算平台的架构设计、开发和维护；

2. 负责大数据平台的性能监控和持续优化；

3. 负责研究分布式计算技术，包括调度系统、分布式计算框架、高性能计算组件。

任职要求：

1. 熟悉主流的大数据技术，比如流式处理技术、NoSQL等；

2. 熟悉分布式处理框架（比如Akka或Vertx.io）；

3. 熟悉Java、Scala或C++中的至少一门语言，熟悉原理和底层技术者优先；

4. 有优良的Trouble Shooting能力，能解决各种性能瓶颈（比如IO、CPU、Memory等）。
任职部门：计算平台研发部
岗位名称：大数据工程师(Spark)

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责数据仓库和大数据处理模块的架构设计和开发；

2. 负责基于Spark技术的海量数据的处理、分析、统计、挖掘工作； 

3. 基于Spark框架的数据仓库的设计，开发，维护；

4. 根据需求使用Spark Streaming和Spark SQL进行数据处理、查询、统计等工作。

任职要求：

1. 熟悉Spark相关技术，至少有1年的Spark开发经验；

2. 熟悉Scala语言，对Scala原理、底层技术有深入研究者优先；

3. 熟悉Spark Streaming和Spark SQL；

4. 有优良的Trouble Shooting能力；

5. 有过海量数据系统开发经验者优先；

6. 在开源社群活跃并有积极贡献者优先。
任职部门：计算平台研发部
岗位名称：大数据架构师

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责大数据产品线的架构设计和开发；

2. 理解系统的业务需求，制定系统的整体技术框架、业务框架和系统架构；

3. 负责给产品开发、实施、运维团队提供技术保障；

4. 负责对系统的重用、扩展、安全、性能、伸缩性、简洁等做系统级的把握；

5. 对系统框架相关技术和业务进行培训，指导开发人员开发，解决系统开发、运行中出现的各种问题。

任职要求：

1. 对各种架构模型有深入理解，了解模型的优缺点；

2. 熟悉Java、Scala或C++中的至少一门语言，有优良的Trouble Shooting能力；

3. 对技术由衷热爱，对新技术、新方向有敏感的前瞻性；

4. 有扎实的表达能力，对业务模型、技术模型进行分析、评估；

5. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

6. 在开源社群活跃并有积极贡献者优先；

7. 有百度、阿里、腾讯、Google等互联网公司同类数据产品架构经验者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师（O2O业务）

需求人数：2人

工作职责：
1. 基于PB级别的数据，深度分析移动设备的人口统计学信息和行为规律，挖掘数据价值；

2. 参与开发业务相关的数据接口；

3. 参与O2O数据业务的产品架构、设计以及实现；

4. 与数据计算/存储团队合作，优化公司大数据平台的性能，提高稳定性。

任职要求：

1. 熟练掌握Java、Scala、C++中至少一种语言；

2. 掌握Hadoop、Spark、Storm中至少一种大数据技术，阅读过源代码者优先；

3. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

4. 有O2O行业经验者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师（金融业务）

需求人数：5人

工作职责：
1. 基于PB级别的数据，深度分析移动设备的人口统计学信息和行为规律，挖掘数据价值；

2. 参与开发业务相关的数据接口；

3. 参与金融数据业务的产品架构、设计以及实现；

4. 与数据计算/存储团队合作，优化公司大数据平台的性能，提高稳定性。
任职要求：

1. 熟练掌握Java、Scala、C++中至少一种语言；

2. 掌握Hadoop、Spark、Storm中至少一种大数据技术，阅读过源代码者优先；

3. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

4. 有金融行业经验者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师（数据观象台）

需求人数：5人

工作职责：
1. 基于PB级别的数据，深度分析移动设备的人口统计学信息和行为规律，挖掘数据价值；

2. 参与开发业务相关的数据接口；

3. 参与金融数据业务的产品架构、设计以及实现；

4. 与数据计算/存储团队合作，优化公司大数据平台的性能，提高稳定性。
任职要求：

1. 熟练掌握Java、Scala、C++中至少一种语言；

2. 掌握Hadoop、Spark、Storm中至少一种大数据技术，阅读过源代码者优先；

3. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

4. 有金融行业经验者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师(分布式存储)

需求人数：5人

工作职责：
1. 负责公司大数据平台存储模块的架构设计和开发；

2. 解决PB级别数据的存储、访问以及数据安全；

3. 持续优化数十亿条数据的存储效率，解决高并发情况下的低延时访问；

4. 与数据计算/存储团队合作，优化公司大数据平台的性能，提高稳定性。
任职要求：

1. 熟练掌握Java、Scala、C++中至少一种语言；

2. 掌握MongoDB、Redis、Riak、LMDB中至少一种NoSQL数据库，理解其架构和实现机制；

3. 熟悉HDFS等分布式存储；

4. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

5. 在开源社群活跃并有积极贡献者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师（海外业务）

需求人数：5人

工作职责：
1. 基于PB级别的数据，深度分析移动设备的人口统计学信息和行为规律，挖掘数据价值；

2. 参与开发业务相关的数据接口；

3. 参与海外业务的产品架构、设计以及实现；

4. 与数据计算/存储团队合作，优化公司大数据平台的性能，提高稳定性。
任职要求：

1. 熟练掌握Java、Scala、C++中至少一种语言；

2. 掌握Hadoop、Spark、Storm中至少一种大数据技术，阅读过源代码者优先；

3. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享；

4. 有较强的英语书面交流能力和阅读能力；

5. 有海外业务经验者优先。
任职部门：数据平台研发部
岗位名称：大数据工程师（数据交换）

需求人数：5人

工作职责：
1. 负责PB级别高并发数据交换平台的架构设计和开发；

2. 负责数据交换平台和合作伙伴的业务对接；

3. 持续优化数据交换效率，解决高并发情况下的低延时访问。
任职要求：

1. 熟悉主流的大数据技术，包括流式处理技术和NoSQL技术；

2. 有至少1年的C++或Java开发经验；

3. 有大规模低延时OLTP系统的设计和开发经验；

4. 有广告程序化购买系统、竞价系统等相关经验者优先；

5. 对大数据技术有钻研热情，乐于分享。
任职部门：数据可视化研发部
岗位名称：前端工程师

需求人数：5人

工作职责：
1. 负责web端和mobile端前端页面设计和开发；

2. 负责界面框架重构和易用性优化；

3. 负责跨浏览器兼容处理，多分辨率屏幕适配；

4. 配合开发工程师完成数据展示和程序的嵌套。
任职要求：

1. 精通JavaScript、div+CSS、HTML等前端技术；

2. 熟悉jQuery框架；

3. 了解HTML5、CSS3；

4. 熟知浏览器平台差异，良好处理兼容问题；

5. 拥有富客户端开发工作经验优先。
任职部门：数据可视化研发部
岗位名称：高级Html5工程师

需求人数：5人

工作职责：
1. 使用HTML5/CSS3/Javascript开发符合W3C标准的PC、mobile前端页面；

2. 持续的优化前端体验和页面响应速度；

3. 和后台工程师合作完成技术方案设计和实现；

4. 不断寻求并实施各种改进的思路和方案。
任职要求：

1. 有1年以上webapp、mobile web程序开发经验；

2. 精通HTML5/CSS3/Javascript等前端技术；

3. 熟悉响应式、前端性能优化，拥有开放API工作经验者优先；

4. 深刻理解web标准。
任职部门：数据可视化研发部
岗位名称：HTML5工程师

需求人数：5人

工作职责：
1. 负责web端和mobile端前端页面设计和开发；

2. 负责界面框架重构和易用性优化；

3. 负责跨浏览器兼容处理，多分辨率屏幕适配；

4. 配合开发工程师完成数据展示和程序的嵌套。
任职要求：

1. 熟练掌握html5、css3，熟悉jquery、zepto及其js框架；

2. 熟悉移动端兼容性解决方案，能够解决多浏览器版本兼容问题；

3. 熟练使用JS实现Json、XML格式的数据发送与数据解析；

4. 了解Java等编程语言，对前后端合作开发有一定的认知。
任职部门：SDK研发部
岗位名称：智能系统Hacker

需求人数：5人

工作职责：
1. 研究智能系统，分析系统数据作用并开发数据收集工具；

2. 为智能设备应用开发者提供数据分析工具；

3. 设计数据收集工具架构，完成开发、测试、版本管理与维护；

4. 追踪智能系统市场前沿技术，输出调研文档。
任职要求：

1. 掌握Android、iOS、WM中至少2个平台的开发语言，有1年以上移动应用开发经验；

2. 对智能系统底层架构有一定了解；

3. 热衷技术研究与实践，具备Hacker精神；

4. 良好的文档撰写能力；

5. 有SDK开发经验和项目测试经验者优先。
任职部门：数据挖掘研发部
岗位名称：机器学习研究员

需求人数：2人

工作职责：
1. 负责基于上亿级别训练数据秒级学习算法的研究和实现；

2. 负责大规模机器学习框架的研究和实现；

3. 负责解决游戏、广告、O2O、金融等行业中的大规模机器学习问题；

4. 研究高价值大数据，并进行相关的数学建模。
任职要求：

1. 掌握机器学习相关的理论知识，有1年以上的相关经验；

2. 熟悉Java、C/C++、Scala中至少一种语言；

3. 有较好的数学基础；

4. 有Spark或Hadoop使用经验者优先。
任职部门：SDK研发部
岗位名称：技术支持专员

需求人数：2人

工作职责：
1. 通过远程通讯辅导用户使用公司AppAnalytics、GameAnalytics、Ad Tracking、Enterprise等产品，协助用户解决SDK接入问题；                                    
2. 维护公司与知名互联网企业及传统行业巨头的良好关系，收集和总结用户建议和需求；                              3. 与公司产品和研发部门保持良好的沟通，协调各方面的资源。
任职要求：

1. 大专以上学历，计算机、通信及相关专业；                     
2. 熟悉Java，Android 或ios开发平台框架；                     
3. 熟悉互联网，有互联网行业工作经验优先；         

4. 有平台级公司客服工作经验优先；                   

5. 具备为他人服务的品质与精神，有耐心、责任心；              
6. 有良好的沟通能力、团队意识，学习及分析能力强。    。
北京信普达系统工程有限公司

北京信普达系统工程有限公司 是高新技术企业，主要从事电力、教育等领域信息系统的开发、销售与技术服务， 2007 年 3 月通过了 ISO9001:2000 质量体系认证； 公司主要业务骨干具备多年电力行业软件开发、工程实施经验和深厚的电力、计算机专业知识储备。开发完成的产品居国内领先水平，受到了用户的广泛好评。 2007 年 4 月，成功入围国家电网公司 “ 十一五 ” 信息化建设重点项目 --- “SG 186” 工程。诚聘计算机专业或其他相关专业人士，加入我公司，在这一世纪宏伟工程中做出卓越贡献。 

公司秉承“诚信、创新、协同、高效”的宗旨，建立了用户至上、诚信为本、以创新求发展、协同、高效工作为主的企业文化体系；现正致力于电力系统新一代业务智能系统的开发；在构建企业数字模型（数据模型 + 业务模型）过程中，坚持面向电力数据平台、面向生产全过程的思想，产品技术特色鲜明。我们的目标是：把公司打造成具有行业重要影响力的软件开发、系统集成、工程安装及技术服务一体化的高新科技企业。

主营业务：电力系统应用软件的设计、开发、生产和服务

主要客户：国网电科院；各省市电力公司、电业局、输变电分公司、超高压公司
任职部门：产品研发部

岗位名称：Java架构师

需求人数：5人

工作职责：
1. 参与项目的需求讨论和设计。

2. 核心架构和主要功能模块与代码模板编写。

3. 制定技术文档和开发规范，并对开发过程进行持续改进。

4. 指导团队中开发人员，并为他们提供技术支持。

任职要求：

1.Java相关开发经验4年以上，对各种开源框架如hibernate、spring、mina等有深入了解，读过源代码者优先。

2.有大型系统的设计和开发经验，尤其在有大数据量、高并发产品经验者优先，有JAVA底层开发框架案例。

3.有较好的系统分析能力，擅长性能调优。

4.熟悉缓存技术和分布式系统理论，有相关项目实战经验。

5.专注于技术，精益求精，对业界的最新技术发展动态有比较密切的关注。

6.对持续构建使用经验者优先。

工作地点：北京

任职部门：产品研发部

岗位名称：java研发工程师 

需求人数：（常年招聘  人数不限）

工作职责：
1.针对提出的项目需求，进行基于Java的Web应用开发。

2.对已有系统进行维护性开发以及修正。

任职要求：

1.统招本科及以上学历，计算机相关专业。

2.熟练使用Java语言，熟悉JavaEE体系架构，具有B/S应用开发经验。

3.熟悉应用开发框架SSH2及其他主流JavaEE开发技术。

4.熟悉websphere、weblogic等服务器软件。

5.熟悉Html/CSS/Javascript，熟悉jQuery、Ext等框架，有Flex经验者优先。

6.熟悉常用Web应用服务器的配置和应用；熟悉Oracle数据库，熟练使用SQL语言。

7.有基于Linux或AIX下的Oralce数据库开发经验者优先。

8.熟悉面向对象的程序设计与开发，有系统分析设计经验者优先。

工作地点：北京、南京、呼和浩特

任职部门：产品研发部

岗位名称：web前端工程师 

需求人数：（常年招聘  人数不限）

工作职责：
1.负责公司产品Web前端的架构设计与研发。

2.负责统一Javascript框架、公共组件架构。

3.负责与产品设计师沟通协调，完成设计内容的技术实现；与后端开发人员紧密配合，完成产品的整体开发。

4.负责钻研WEB前沿技术。

任职要求：

1.统招本科及以上学历，计算机相关专业。

2.熟悉W3C规范，精通HTML、CSS、JavaScript前端开发语言，能脱离IDE手写代码；熟悉HTML5/CSS3优先。

3.熟悉原生 javascript，熟悉 EXTjs,jQuery 框架或其他流行的开源 js 框架，对于建立 js 框架有自己的想法者优先。

4.擅长Ajax等页面信息异步展现技术，熟悉SSH、Php或Python优先。

5.能解决常见浏览器兼容性问题，熟悉IE、Firefox、Chrome等主流浏览器的常见兼容性问题，并有可行的解决办法。

6.对表现与数据分离、Web语义化等有深刻理解；熟悉常用的WEB前端优化方法，并有相关优化经验。

7.良好的沟通能力和团队合作精神，愿意融入一个创业团队长期发展。

工作地点：北京

任职部门：项目实施部

岗位名称：实施工程师

需求人数：（常年招聘，若干 ）

工作职责：
1.负责公司产品的现场实施、技术支持、客户服务、培训以及维护等工作。

2.负责公司产品的宣传与推广，技术、产品服务相关文档的编写、整理等工作。

3.项目负责人安排的其它工作。
任职要求：

1.计算机、电力系统等相关专业、统招本科以上学历。

2.熟练操作Windows、linux操作系统和常用办公软件，熟悉oracle等常用数据库，熟练使用SQL语法。

3.具有Java或.net编程经历。

4.为人正直，责任心强，思维严谨，工作积极主动，具有较强的学习、沟通、理解能力，较强的分析、解决问题的能力。

5.具备较好的表达、协调能力和服务意识，能够适应出差工作。

6.有国网信息化项目实施、运维经验者优先。

工作地点：北京及外省各地。

任职部门：项目实施部

岗位名称：GIS实施工程师

需求人数：（常年招聘，若干 ）

工作职责：
1.负责GIS产品的现场实施、技术支持、客户服务、培训以及维护等工作。

2.负责公司产品的宣传与推广，技术、产品服务相关文档的编写、整理等工作。

3.项目负责人安排的其它工作。
任职要求：

1.计算机、电力系统等相关专业、统招本科以上学历。

2.熟练操作Windows、linux操作系统和常用办公软件，熟悉oracle等常用数据库，熟练使用SQL语法。

3.具有Java或.net编程经历。

4.为人正直，责任心强，思维严谨，工作积极主动，具有较强的学习、沟通、理解能力，较强的分析、解决问题的能力。

5.具备较好的表达、协调能力和服务意识，能够适应出差工作。

6.有国网信息化项目实施、运维经验者优先。

工作地点：北京及外省各地。

任职部门：多媒体制作组

岗位名称：三维模型工程师

需求人数：（2名）

工作职责：
1.主要负责公司多媒体组三维场景与机械设备模型的制作。

任职要求：

1.熟练使用3D max、Photoshop软件。

2.熟悉材质、纹理贴图、烘焙技术。

3.有制作虚拟现实类三维模型案例或项目经验者优先。

4.具有强烈的责任感，良好的团队意识和协作精神。

工作地点：北京
任职部门：多媒体制作组

岗位名称：网页美工

需求人数：（2名）

工作职责：
针对公司要求完成创意构想、平面及后期设计制作。

任职要求：

1.大专及以上学历,相关工作经验一年以上。

2.熟悉网站制作流程，有较丰富的网站设计和制作经验，能独立完成网站前台页面的设计、制作。

3.良好的审美观和创新能力。

4.熟练操作Photoshop、Flash等图形设计软件和Dreamweaver、FrontPage等网页编辑软件。

5.熟悉HTML，CSS，JAVASCRIPT，DIV+CSS等网页设计技术优先。

6.具有良好的沟通、协作能力，良好的文档编写习惯。

工作地点：北京
任职部门：多媒体制作组

岗位名称：虚拟现实开发工程师（unity3d) 

需求人数：（ 1-2名）

工作职责：
主要负责公司多媒体开发组虚拟交互程序设计与开发。

任职要求：

1.熟练使用Unity3d虚拟现实开发平台。

2.具有Unity3d案例或项目经验，可实现Unity3d各种交互功能。

工作地点：北京

北京九思协同软件有限公司

九思软件（官网：www.jiusi.net），作为“新世纪办公自动化系统的领军品牌”，自创办以来，在“君子有九思”的文化熏陶下，在中国管理软件领军人物的带领下，凭借十几年的专业积累，精准定位高端客户，服务集团化企业和政府机关。经过数年发展，借助资本的力量，九思软件在技术、产品、方案、客户、品牌、市场、团队、管理、运营等多层面取得了快速成长，因获得“中国管理软件项目成功率第一品牌”和“中国高端协同办公系统第一品牌”，而成为中国协同市场中领军品牌之一！

 九思软件，注册资金1000万，作为“国家级高新技术企业”、“国家级双软认证企业”、“ISO9000质量体系认证企业”、北京市信誉企业”、“新世纪办公自动化软件领军企业”、“中国高端协同办公系统第一品牌”、“中国管理软件项目成功率第一品牌”、“中国协同软件服务满意度第一品牌”、“中国管理软件领军企业”、“创新型企业优秀奖”、“中国协同软件领域最具成长性企业”等荣誉和资质的获得者，因高端定位和高成功率闻名。作为高端OA品牌的领导者，九思软件近几年陆续与浪潮、东软、中软、中移动、联通、宝信软件、神州数码、海尔等达成战略合作关系，已经在全国范围内部署了十几家分支机构，几百家本地化代理和服务伙伴已经参与到九思品牌的建设中来。时至今日，九思OA已经业务遍布大江南北，数百万的终端用户正在体验着九思OA的价值和工作的快乐。

九思软件，作为“创新型企业优秀奖”的获得者，其自主研发的iThink协同办公系统，在业内属于集团化和平台化的高端产品。iThink产品在技术上实现了重大突破，连续获得了几十个国家软件著作权证书，并获得了“中国集团化协同办公产品最佳产品奖”、“中国平台化协同办公系统最佳产品奖”、“中国优秀软件产品奖”、“软博会十大产品创新奖”、“管理软件最佳技术创新奖”、“中国电子政务优秀解决方案”等奖项和荣誉。其产品成熟度高、稳定性好、集成能力强、扩展接口丰富、工作流技术先进，在易用性、易管理性、易维护性、安全性方面领先，从而软件同行和IT用户中中享有盛誉。

九思软件CEO王海波先生，作为协同软件领域的最早的倡导者，曾陆续在海尔、浪潮等众多上市软件公司担任重要管理职务，也陆续荣获业内很多奖项，如“中国管理软件领军人物”、“创新型领导卓越奖”等；公司的核心管理团队在业内拥有10年以上的从业阅历，并陆续在不同的用户群体中取得第一的佳绩，并且服务过数千个高端客户，如焦煤集团、中国福马机械集团、中国机械工业总公司、中国电子器材总公司、中国汽车进出口贸易有限公司、中国航空工业集团、明德重工集团、大连船舶重工集团、国家环保部、中国交通建设、国电集团、中国兵器装备集团、中储粮、中石油、海尔集团、山东农信集团、山东烟草、江苏烟草、湖北烟草集团、中国银行、宝钢集团、光大银行、中国人民银行等，具有丰富的信息化从业经验。

 2012年9月16日，九思软件在人民大会堂接受国家相关领导接见，并被授予“中国自主创新品牌”称号！

2014年3月，九思软件电商事业部成立。电商事业部是由北京九思协同软件有限公司投资的新型电子商务事业部，它的成立是九思软件向集团化发展迈出的重要一步。事业部依托九思软件的优秀的文化基因、创新精神和雄厚的财力支持，以创新视角和共赢价值理念打造的全新的电商平台，将大大影响中国电子商务的前进步伐，促进中国电子商务的良性发展！

九思软件现诚聘精英,共创未来!如果您愿意接受挑战,愿意与一个充满活力的公司一起成长与发展,请联系我们，您正是我们寻找的伙伴！

请关注九思微信公众号:jiusiruanjian

测试工程师

岗位名称：测试工程师

任职地点：济南
需求人数：5人
工作职责：
公司自主研发的OA软件的测试工作。

1.完成公司软件项目、产品的所有相关测试工作；

2.根据产品需求和设计文档，制定测试计划，并分析测试需求、设计测试流程；

3.根据产品测试需求完成测试环境的设计与配置工作；

4.执行具体测试任务并确认测试结果、缺陷跟踪，完成测试报告以及测试结果分析；

5.在测试各环节与开发、产品的技术人员沟通保证测试输入和输出的正确性和完备性；

6.定期提交产品缺陷统计分析报告并完成产品测试总结报告；

7.完成软件项目、产品的使用手册的编写。

任职要求：

1. 计算机、信息管理等相关专业，本科及以上学历；

2.一年以上相关测试工作经验；

3.熟练使用Mysql、Oracle等数据库；

4.熟悉产品结构及质量控制理论；善于制定测试计划，编制测试方案及用例，能够规范测试 流程；熟悉相关测试工具；熟练使用办公软件；

5.具备良好的业务沟通和理解能力，有较强的责任感及进取精神。

实施工程师

岗位名称：实施工程师
任职地点：北京、上海、广州、济南、深圳
需求人数：10人

工作职责：
1.需求分析：调研、分析客户需求，出具整体应用解决方案；
2.项目实施：根据解决方案对系统的全面流程和数据进行配置、测试，
3.项目管控：沟通、协调、管控项目的实施进程，开展项目实施，完成验收；
4.产品培训：为客户进行产品培训，指导用户使用并完善后续应用；
5.创建样板客户：通过项目实施，创建行业优秀样板客户。

任职要求：

1．计算机、信息管理等相关专业，本科及以上学历；
2. 掌握windows、Linux、Unix等主流操作系统基本使用；
3. 熟悉Mysql、Sql server 、Oracle等数据库的基本操作；了解Tomcat、Websphere等中间件；
4. 良好的学习能力、沟通能力、组织协调能力和有较强的文案组织及书面表达能力；
5. 工作积极主动，富有责任心、创新精神和团队合作精神；
6. 具有软件行业项目工作经验者优先考虑。

北京兴竹同智信息技术股份有限公司

北京兴竹同智信息技术股份有限公司(证券简称：兴竹信息，证券代码：430253)始创于1994年，立足于信息技术咨询服务行业，长期致力于为以电力、煤炭、新能源为主的能源行业企业提供 ERP （企业资源计划管理）软件的研发、咨询实施及运维服务。是国家认证软件企业和高新技术企业，拥有多项自主开发的软件产品。目前拥有下属控股及合资公司企业六家。
多年来，公司结合能源行业的业务特征和独有的产业标准，建立了规模化、规范化的产品研发、市场销售、项目实施和客户服务体系，积累了丰富的开发实施经验和专业技术水平，培养了一支经验丰富、人员稳定的咨询实施技术团队，能够全面提升用户信息化水平，为客户创造价值。同时，公司与国际大型咨询公司、软件提供商广泛联盟，形成战略合作伙伴，不断帮助集团企业创新管理模式，提升管理价值，实现企业长远发展目标。
公司一贯秉承“实·卓”的企业精神，积极创新，勇于开拓，在做精品产品、精品项目、精致服务的同时，已经确立了“品牌化服务”的策略，与业界同仁携手共创美好的未来。
任职部门：实施部门
岗位名称：实施顾问

需求人数：20人

工作职责：
负责应用ERP软件，为客户提供完整的企业信息化解决方案；
负责ERP项目的实施、管理和运维支持；
负责为用户进行培训；
负责为商务需求提供解决方案；
根据客户需求，分析、设计和提供ERP项目方案；
负责承担项目经理所分配的实施项目文档和实施工作。

任职要求：

本科及以上学历，计算机、财务管理、会计学、工程管理等相关专业；
性格外向、乐观、普通话标准；
沟通能力强，具备团队协作、创新的能力，能准确理解用户意思，并能简洁正确表达自己的想法；
能快速、准确、敏锐把握客户需求，专业、简洁提供客户解决方案。

任职部门：研发部门
岗位名称：技术开发工程师

需求人数：10人

工作职责：
负责配合业务顾问进行需求分析，提供技术解决方案；

根据业务需求进行功能和流程的设计、开发、测试；

负责在运行过程中对ERP，数据库，应用程序进行调优；

负责配合项目实施和系统运维人员进行技术问题的解决。

任职要求：

本科及以上学历，计算机、信息管理等相关专业；

责任心强，有良好的学习能力、沟通能力，具有钻研精神和团队协作精神；

了解数据库技术（SQL或者PL/SQL）、界面开发技术(WEB)或者相关技术
在指导下能够完成指定程序单元的代码编写工作。
北京辰安科技股份有限公司

北京辰安科技股份有限公司（简称“辰安股份”），是一家源于清华大学、清华控股的高科技企业。公司依托清华大学公共安全研究院的技术优势，致力于公共安全和应急技术的产业化，并立足于支持清华大学公共安全学科的长远发展，通过成果转化和社会实践，丰富公共安全科技内涵和产业链，为国家和社会做出贡献。

辰安股份基于清华大学成熟的科研成果，“政、产、学、研、用”联合攻关，在应急平台关键技术系统与装备方面，拥有完整的独立自主知识产权和核心技术，取得近百项软件著作权和国内外专利，荣获“国家科学技术进步一等奖”，为业界翘楚。

辰安股份的产品和服务包括公共安全综合应急、监测监控、预测预警、救援指挥相关系统和装备。其中现场在线会商、移动应急平台、应急测控飞艇、应急个人装备、应急物联网、工业安全测控等设备，分别在北京、武汉、合肥建有规模化研发生产基地。

辰安股份的用户群包括国务院办公厅、省（自治区、直辖市）、市（州）各级人民政府，已完成近20个省）、市（州）、县(市)、乡（镇）各级政府，以及人防民防、公安消防、安全监管、核应急、电监电力、海洋海事、民政救灾、石油化工等部门和行业。辰安科技在公共安全与应急方面的核心理念、整体解决方案和软硬件产品已走向世界，为其他国家构建完整的应急处置与指挥控制系统。

辰安股份注册资金6000万元，员工人数900余人，其中获得博士学位人员30余名，获得硕士学位人员130余名，本科以上学历人员超过80%，总部在北京，武汉设立软件研发基地，合肥设立装备研发基地，在六个省有分公司，在全国大部分省、所有直辖市都设有常驻技术支持小组。

辰安股份将一如既往地服务于国家和民众需求，放眼国际大舞台，“致力公共安全，构建和谐社会”。

公司网址：www.gsafety.com。

任职部门：中央研究院/公共安全应急事业本部/智慧安全城市事业部/环境安全事业部
岗位名称：JAVA开发工程师

需求人数：8人

工作职责：
1、参与系统的需求调研和需求分析，撰写相关技术文档；
2、负责项目概要设计、详细设计，撰写相关技术文档；
3、搭建系统开发环境，完成模块代码的编写和单元测试；
4、系统开发测试、部署和集成；
5、负责解决开发过程中的技术问题；
6、参与代码维护与备份。
任职要求：

1、计算机软件及相关专业，本科及以上学历；
2、熟悉java编程、设计模式和组件技术，熟悉Oracle数据库，深入理解面向对象思想；
3、熟练使用Eclipse进行开发，熟练掌握Spring+Hibernate+Structs框架进行web开发； 
4、熟悉软件技术文档的编写，具备良好的文档编制习惯和代码书写规范；
5、熟悉各种主流Java应用服务器的使用，熟悉LINUX，UNIX操作系统。
任职部门：中央研究院
岗位名称：公共安全研究员
需求人数：6人

工作职责：
公共安全应急领域相关课题申请及研究；

2、公共安全产业效能分析、市场调研与规划研究；
2、灾害事件（如地震、洪水等）模型（发生、影响、处置等）的技术调研和需求调研； 

3、安全应急行业相关专业技术及工程化方法研究；
4、撰写安全应急领域行业解决方案。

任职要求：

1、博士优先，硕士学历需具备一定的工作基础； 

2、公共安全应急、计算机、软件工程、安全工程、地理信息系统、测绘工程、流体力学、热力学等相关专业；
3、有公共安全与应急科学技术专业研究经验者优先；
4、有行业分析、市场调研、产业规划研究相关经验者优先； 

5、良好的学习能力、沟通表达能力和团队合作精神。

任职部门：中央研究院
岗位名称：GIS开发工程师
需求人数：3人

工作职责：
1、负责应急领域GIS相关系统的需求分析、产品化技术设计与研发；


2、参与新技术攻关；











3、负责模块设计与开发；











4、负责系统性能优化。
任职要求：

1、地理信息系统、测绘工程、计算机、软件工程等相关专业，本科及以上学历；

2、具备2年及以上WebGIS或三维GIS研发工作经验；




  

3、精通Oracle、SQL Server、MySQL等数据库应用开发技术；




4、精通UML，熟悉主流设计工具；











5、熟悉WMS,WFS,WMTS等地图服务接口开发；







6、熟悉ArcGIS Server、ArcSDE、ArcGIS Desktop等基础软件的使用。

任职部门：公共安全应急事业本部/智慧安全城市事业部/环境安全事业部

岗位名称：设计咨询工程师
需求人数：3人

工作职责：
负责项目的售前支持、咨询设计工作，完成调研、交流、汇报及宣讲，为客户提供整体解决方案


2、负责项目的投标工作，完成投标文件的制作、讲标、答辩及系统演示；


3、参与项目的实施工作，配合项目组完成项目实施工作及一定的售后支持工作。

任职要求：

计算机、通信、电子、安全工程等相关专业本科及以上学历，硕士及以上优先；





良好的沟通表达能力、快速应变能力；

3、熟练使用WORD、PPT。

任职部门：智慧安全城市事业部

岗位名称：商务/销售助理

需求人数：2人

工作职责：
1、处理合作伙伴的一般商务事件请求，处理日常商务工作（投标、合同、回款等）。

2、客户跟踪、客户信用管理等相关事务。

3、参与和协助与合作方商务谈判、合同及协议的起草。

4、搜集行业的市场信息并进行分析整理。

5、协助商务活动安排。

任职要求：

1、计算机或市场营销等相关专业，本科以上学历；

2、具有良好的沟通能力，谈判技巧；  

3、具较强的观察力和应变能力；  

4、责任心强，工作踏实认真，吃苦耐劳，有较好的承压力。

任职部门：总裁办

岗位名称：资质管理员

需求人数：1人

工作职责：
1、负责公司各类资质证照的申请及维护；

2、负责资质证照日常管理工作；

3、负责接洽相关部门的检查及审查；

4、负责部分企划宣传工作。

任职要求：

1、本科以上学历，中文专业优先考虑；

2、较强的责任感，条理性强，工作认真、细致；

3、文字功底扎实，语言表达能力强。

中科软科技股份有限公司

中科软科技股份有限公司成立于 1996 年 5 月，总部设在北京，注册资本金 21200 万元，是专业从事计算机软件研发、应用、服务的智能密集型高新技术企业，以大型行业应用软件开发和系统集成为核心，集自主开发的行业通用软件产品、网络信息安全软件产品、大型网络应用软件组合平台、中间件软件产品及应用工具于一体。涵盖了系统软件、支撑软件、行业应用软件等各个层次，可为大型应用系统工程提供全方位支持。公司拥有多年从事软件工程实施、国内外合作开发及推广的丰富经验，是北京市新技术产业开发试验区新技术企业，国家发展计划委员会、工业和信息化部、商务部、国家税务总局认定的“国家规划布局内的重点软件企业”，“国家火炬计划北京软件产业基地”骨干企业，“AAA级信用企业”，北京市软件企业

公司已通过 ISO9001 质量体系认证及 CMMI5 级的评估认证，获得 工业和信息化部系统集成以及资质证书、国家保密局涉及国家秘密的信息系统集成甲级资质证书。荣获国家科技进步三等奖一项，国家级新产品、国家重点新产品各一项，中科院科技进步二等奖一项，并多次获得中国国际软件博览会金奖和创新奖。

“发展软件产业、创新软件科技”。作为一家快速成长的中国软件企业，我们将继续秉承踏实严谨的工作作风，以发展民族软件业为己任，用我们的激情与智慧，携手大家共创辉煌未来。
任职部门：数据工程部

岗位名称：JAVA

需求人数：20人

岗位职责：

1、负责项目核心模块的编码开发，根据工作计划，完成分配任务；

2、参与需求分析、模块设计、文档编写等工作；

3、负责向项目经理及时反馈工作进展及问题，并根据实际情况提出解决方案及改进建议；

4、参与软件开发和维护过程中重大技术问题的解决；

任职资格：

1、本科及本科以上学历，计算机相关专业毕业；

2、熟练使用Spring，包括：IOC、AOP、事务管理、定时器等；

3、精通JAVA面向对象编程，熟练使用MyEclipse、SVN、VSS、PL/SQL、PowerDesigner等开发工具；

4、熟练使用Struts、WebWork、SpingMVC等MVC框架；

5、熟练使用Hibernate、JPA等ORM框架；

6、熟悉JSP、Servlet、JAVABEAN、JDBC、CSS、Filter等相关技术；

7、熟练使用HTML、CSS、JavaScript等前端技术；

9、精通AJAX开发，熟悉EXTjs、Jquery、JSON技术；

10、熟练掌握Oracle等主流数据库应用,有一定的数据库设计经验；

11、熟悉Webservice、XML的应用开发；

12、熟悉Tomcat、Websphere等应用服务器的搭建及部署，了解Linux基本操作；

13、较强的学习能力，良好的沟通能力及团队协作能力

任职部门：金融行业信息部
岗位名称：.net工程师

需求人数：20人

岗位职责：

1、熟悉B/S项目开发，熟悉ASP.NETMVC开发；
2、熟练掌握Jquery、DHTML、WEBAPI、JSON、XML等技术；
3、熟练使用Linq、EF，熟悉 SQLServce查询及存储过程的编写，并具备SQL性能分析与优化能力；
4、熟悉多层或分布式软件开发，了解项目开发流程，熟练使用版本管理，代码审核，单元测试等相关开发工具（TFS）；
5、良好的代码书写规范，有独立完成复杂模块的设计与实现的经验，优化代码并保持良好兼容性，能解决常用浏览器兼容问题为佳； 
5、良好的团队精神、协作精神、沟通能力、学习能力，乐于分享，责任心强，具有良好的团队协作与沟通能力
工作地点：北京
北京爱梦科技有限公司

北京爱梦科技有限公司即ABD爱梦娱乐，是中国排名第一的娱乐产业数据服务机构。专注于娱乐产业的影视投资风险控制及广告与娱乐媒介之间的精准分发，基于娱乐大数据的挖掘整合传统营销方式，创造U盘化合作的营销新模式，成就爆发时代网络营销新进程。首创中国娱乐产业数据服务咨询与营销型公司，通过对大数据技术与娱乐行业的结合，将娱乐产业带入数字化运营模式，在娱乐媒介广告精准匹配、影视投资风险全程控制、艺人营销决策与监控方面，为行业提供更真实、有效、精准的数据化服务。

ABD认为未来的中国电影市场一定属于8090后的年轻一代。公司致力于发现和帮助有才华的年轻内容生产者作出自己的院线电影作品。公司将为有才华的年轻人提供从内容孵化到早期投资、后续融资直至后续宣发在内的全产业链服务。

ABD目前已经于清华大学大数据实验室合作，共同研究影视行业的风险控制。ABD会定期举办年轻编剧、导演沙龙，邀请业内知名老师、各大顶级电影公司投资和宣发负责人及其他相关领域精英分享行业经验。还将定期举办创作者竞赛，为年轻导演编剧提供实现梦想的机会。

任职部门：技术部
岗位名称：java开发

需求人数：2人

工作职责：
1、按照产品要求，按时保质保量的完成开发工作；
2、负责根据项目需求文档编写开发方案、测试方案等技术开发文档；

任职要求：

1、计算机、通信或电子类专业，本科以上学历；
2、熟悉JAVA/JAVASCRIPT/SPRING/AJAX等技术；
3、精通Java开发，了解Java设计模式，具有java项目开发经验2年以上；
任职部门：技术部
岗位名称：数据挖掘

需求人数：1人

工作职责：
1、参与海量数据挖掘、机器学习等方法的核心研究及开发。

2、人物画像：用户分类、理解及建模。

3、高性能、高并发的机器学习、数据挖掘方法及架构的研发

任职要求：

1、计算机/数学/统计学等相关专业本科以上学历

2、对算法、海量数据挖掘有业界实践经验，熟悉机器学习、数据挖掘方法，两年以上开发经验

3、熟练掌握java 或 Python

4、掌握常见的数据挖掘、机器学习工具

5、熟悉Hadoop/Hive以及Map-Reduce计算模式，熟悉Spark、Shark等。

任职部门：技术部
岗位名称：python实习生

需求人数：2人

工作职责：
1、负责网站后台优化

2、编写脚本的工作

3、数据库的优化与数据模型的设计
任职要求：
1、熟练使用Python语言及相关框架；
2、扎实的计算机基础，熟练掌握数据结构、算法、计算机网络、操作系统等基础知识；

3、熟悉 Linux 系统管理，熟练使用 Linux 工具，熟练掌握 Shell 编程；

4、有良好的沟通、理解能力，逻辑思维强，能够独立思考以及解决问题；

5、每周可保证3天的实习时间，大三、大四的学生优先考虑

任职部门：技术部
岗位名称：python开发

需求人数：2人

工作职责：
1、负责智能搜索；

2、大数据相关的数据处理；

任职要求：
1、计算机相关专业，本科及以上学历；

2、精通Python开发，熟悉Python的Django等框架，有开源项目经验优先考虑；

3、熟悉Linux/Unix环境；

4、了解Tomcat/nginx/apache相关工具；

5.、逻辑思维清晰严谨；责任心强；肯钻研；积极主动。
任职部门：技术部
岗位名称：web前端

需求人数：1人

工作职责：
1、参与大数据核心平台可视化的开发

2、负责官方网站开发和其他html5的开发

任职要求：

1、本科及以上学历，有PC或mobile Web前端开发经验；

2、精通JavaScript、Ajax等Web技术；

3、熟练使用HTML5/CSS3、HTML/XHTML、CSS等网页制作技术，熟悉页面架构和布局；

4、熟悉W3C标准，对表现与数据分离、Web语义化等有较为深刻的理解；

5，掌握php/python/java其中一种编程语言。

6、热爱大数据，互联网者优先。

任职部门：技术部
岗位名称：web前端

需求人数：1人

工作职责：
1、负责图像等算法的研发与改进

2、负责图像/人脸等前沿技术的研究

任职要求：

1、重点大学计算机相关专业研究生以上学历

2、熟练使用C/C++

3、有图像处理/模式识别相关的研究和算法实现经验

4、具备较强的算法研究和实现能力

5、熟悉OpenCV/OpenCL/OpenGL者优先

东软集团（北京）有限公司

东软是中国最大的IT解决方案与服务提供商。

1991年创立于中国东北大学。东软以软件技术为核心，提供行业解决方案、产品工程解决方案以及相关产品、平台及服务。目前，拥有员工16000余名，在中国建立了6个软件研发基地，8个区域总部，在40多个城市建立营销与服务网络，在沈阳、大连、南京、成都等地建立了分布式的实训基地；在美国、日本、欧洲、中东设有子公司。
东软致力于成为最受社会、客户、股东和员工尊敬的公司，并通过组织与过程的持续改进，领导力与员工竞争力的发展，联盟与开放式创新，使公司成为全球优秀的IT解决方案和服务提供商。

东软提供给员工一个成长性的薪资体系，并通过特色福利、系统培训、良好的职涯发展机会等，保障员工的整体收益与其为公司创造的价值达到有机的结合。
NO 1.   中国第一家上市的软件企业。
NO 1.   中国第一个计算机软件国家工程研究中心
NO 1.   中国第一家也是唯一一家通过PCMM ML5评估的公司
NO 1.   中国第一家跻身普华永道“全球软件领军者100强”榜单软件企业
任职部门：华北大区
岗位名称：软件工程师

需求人数：若干

工作职责：
1.进行软件详细设计，代码编写，系统测试等；
2.进行软件代码的维护和改进工作；

任职要求：

1.计算机软件、通信、自动化等相关专业，本科及以上学历；
2.掌握PB/C++/C#/Java编程语言，对面向过程或面向对象软件开发有一定认识；
3.掌握软件工程概念，熟悉软件开发、测试流程；
4.工作有热情、积极，学习能力强，具有一定的创造力，具有较好的沟通及协作能力，
能承受一定的压力；

任职部门：华北大区
岗位名称：运维工程师

需求人数：3名

工作职责：系统运维工作

任职要求：

计算机软件、通信、自动化等相关专业，本科及以上学历；
2.有网络基础、Linux基础、有一定java编程能力优先；
3.稳定踏实,乐于学习新知识，善于沟通交流。 

任职部门：华北大区
岗位名称：商务助理（实习生）

需求人数：1名

工作职责：
辅助商务部完成流程较为简单工作：
1.合同盖章、扫描、上传系统、邮寄总部；
2.开具发票办理：申请单扫描、与财务沟通办理、跟踪邮寄；
3.合同出库、发货办理，保内配件出库；
4.投标文件、资质等文档的盖章、邮寄；
5.每日标讯短信发布、经营纸质与电子文档整理及存档。
任职要求：

1.正规本科以上学历；
2.实习时间 3-6个月 , 可保证每周工作3天以上。
北京中芯优电信息技术有限公司

北京中芯优电信息技术有限公司（简称“中芯优电”）是一家极富创新性的科技公司，成立于2010年。由来自清华、北航和北理工的一群热爱技术的年轻人创立。随着业务不断扩大和发展需求，整合社会、政府和高校资源，组成了更具创新力、竞争力的科技集团-优电科技集团。中芯优电的总部设在中国北京，专业从事物联网产品解决方案和相关技术高端人才培养。作为全球物联网应用的领导企业，中芯优电致力于从事研发、生产、工程、服务为一体的高新技术企业，为安全生产、节能环保、智能物流、数字城市和智能交通等国计民生领域提供整体解决方案。多年的技术积累和学术研究形成了中芯优电的深厚技术底蕴，通过多年市场资源的整合，联合社会资源组成新中芯优电，逐渐形成以物联网关键技术研发为核心，综合智能家居、智能交通、智能农业和智能安防等领域的综合解决方案核心业务的大型科技集团。
任职部门：研发部
岗位名称：硬件工程师

需求人数：3人

工作职责：
1. 负责产品硬件原理图和PCB设计开发；

2. 编写单片机（MCU）相关嵌入式软件（C语言)；

3. 负责硬件电路的功能调试、性能测试和质量控制；

4. 根据项目组安排，配合软件人员进行系统测试；

5. 编写相关设计文档、测试报告及设计规范，提供技术支持。

职位要求

任职要求：

1. 本科或以上学历，2年或以上硬件产品开发经验；

2. 精通C语言程序设计；

3. 熟练使用Altinum Designer或Protel等EDA工具进行电路设计；

4. 熟悉ARM Cortex-M3芯片架构及应用者优先；

5. 具有4 层及以上 PCB 的设计和开发经验者优先；

6. 具有高速电路、无线通信、射频电路设计和调试经验者优先；

任职部门：研发部
岗位名称：软件工程师

需求人数：3人

工作职责：
1、负责公司平台项目的各个模块的设计和开发； 

2、完成指定任务范围内的编码开发工作; 

3、领导分配的其他工作； 

岗位要求：

任职要求：

1、精通HTML、JavaScript、jQuery、Json、XML技术；

2、熟悉DIV+CSS布局，对用户体验、交互流程深入了解；

3、精通C#语 言，ASP.NET，对Microsoft.NET Framework有一定的了解； 

4、熟悉面向对象编程，熟悉 SQLServer/2008/2012，熟悉三层架构的开发模式；

5、熟悉VS2013/开发工具的使用； 

6、熟悉Telerik控件的使用

7、熟悉DDD（领域驱动设计）框架

8、有较强的学习能力，做事积极主动，认真踏实，具有良好的责任心； 

9、善于沟通，良好的协调能力和团队合作精神； 

10、有网页数据抓取分析相关开发经验优先。

任职部门：研发部
岗位名称：项目经理

需求人数：2人

工作职责：
1、负责项目内主要目标和计划，制定、参与或协助上层执行相关的政策和制度； 

2、负责部门的日常管理工作及部门员工的管理、指导、培训及评估； 

3、负责制定各项目生产计划； 

4、组织、协调和管理外协生产资源，保证生产按时保质完成；

 5、负责协调、组织解决生产中的所有问题；

 6、负责外协生产厂家的商务结算。 

任职要求：

1、本科及以上学历，计算机、自动化类相关专业；

2、2年以上项目管理经验； 

3、良好的计划和执行能力、协调能力和人际沟通能力； 

4、积极主动，具备团队意识，具有高度的责任心，能够承受较强的工作压力。

任职部门：研发部
岗位名称：产品经理

需求人数：3人

工作职责：
1、负责移动/互联网产品的策划、设计，负责产品相关的文档撰写；

2、分析运营数据，并能持续改进、完善产品已提高产品的用户体验和用户留存；

3、负责内容推送和内容整合的页面产品；

4、负责产品市场监控、调研与分析，并提出产品优化改进建议；

5、跟研发人员协调沟通，全程推动项目进展。

任职要求：

1、本科以上学历，具备2年以上移动互联网或互联网产品的运营工作经验，并对平台产品设计及运营有深刻理解；

2、能把我用户需求，擅长通过各种运营手段，促进产品关键指标的成长；

3、具有良好的内外部资源整合能力，善于借助外部资源合作共享推动平台发展；

4、有独特的产品、用户心理分析能力，擅长分析市场发展方向和动态。思维活跃、有创意，有丰富的市场策划、营销推广经验。

任职部门：财务部
岗位名称：财务经理
需求人数：1人

工作职责：
1.贯彻执行国家规定的会计准则、财务通则和有关的统一财经制度，制订公司内部财务、会计制度和工作程序，经批准后组织实施并监督执行。

2.根据领导要求，结合公司实际情况，建立公司的财务账套；

3.负责会计核算、会计监督和财务管理的组织管理工作，正确选择会计核算程序，正确设置会计科目和会计账簿；

4.编制审核公司本部会计月度，季度，年度报表，编制财务综合分析报告和专题分析报告，为公司领导决策提供可靠的依据；

5.指导并督促出纳建立现金日记账，银行存款日记账；开立银行一般户，购买发票等工作 ；进行现金、收据、发票的现场盘点及盘点表的落实；

6.组织进行公司存货、固定资产及其他财产的定期清查盘点工作；

7.组织完成公司的税务申报工作，合理筹划税负；

8.审核日常费用报销单据；

9.清查应付货款，确保往来准确。

10.做好财务会计部各项行政事务处理工作，提高工作效能，增强团队精神；

11.完成领导安排的其他工作。

任职要求：

1.财务、会计、经济类专业，本科及以上学历；

2.财务类工作三年以上经验，其中一年以上财务负责人工作经验；

3.工作严谨，职业操守佳。

任职部门：市场部
岗位名称：市场推广

需求人数：2人

工作职责：
1、参与公司产品销售策略的制定、实施以及市场开拓；
2、收集客户的需求信息，维护客户对公司的产品服务度和满意度和忠诚度；
3、及时跟进合同的进展并及时上报公司；
4、开拓市场合作渠道、建立品牌合作；
5、配合公司活动做相应推广计划；完成公司下达的年度审核指标。
任职要求：

1、大专以上学历，具备销售经验者优先考虑；

2、具备较强的工作责任心，出色的语言表达能力与沟通协调能力；

3、具备独立处理复杂问题和危急事件的能力；

4、具备较强的工作积极性和主动服务的意识；

任职部门：市场部
岗位名称：销售助理

需求人数：5人

工作职责：
1、调查研究客户的相关意向，为公司决策及相关部门工作提供可靠依据；

2、陌生客户的拜访；

3、协调与其他部门的合作；

4、能够发现实际工作中的问题，并结合情况做出合理性的建议；

5、完成临时交办的其他工作。

任职要求：

1、大专以上学历，具备销售经验者优先考虑；

2、具备较强的工作责任心，出色的语言表达能力与沟通协调能力；

3、具备独立处理复杂问题和危急事件的能力；

4、具备较强的工作积极性和主动服务的意识；

5、性格活泼开朗，愿意出外勤。

任职部门：教育部
岗位名称：教务老师

需求人数：3人

工作职责：
1.做好家长、学员咨询接待与管理工作

2.做好课时汇总工作

3.听各专业教师上课情况，积极反馈上课中教师存在的问题，及时提出建议

4.做好各专业教师的调课、串课、排课、请假等情况的处理工作

5.做好学生与教师之间的沟通工作

6.做好教师的考核工作

7.做好学员的统计工作

8.参与活动设计，协助主管做好各类实践活动

9.对外相关部门的联络接待，对内接待来访、接听来电及传递信息工作

10.做好教材的预定及发放工作

11.做好本部门召开的各类会议的情况记录和信息上传等工作

12.及时提出每学期教师安排初步意见，深入各学科组，主动收集、汇编各学科的工作计划和教师的教学进程表

13.及时整理好学生的学籍档案和教师的教学档案，做好学生的成绩、转学、休学、复学、毕业等学籍管理的归档工作

14.主动协助部门组织好每学期的考务工作，负责监督各学科考试成绩的上报与汇总

15.完成对毕业生就业实习等相关指导工作
任职要求：

1.教育类相关专业，专科及以上学历；

2.有相关工作经验；

3.思维缜密、逻辑严谨、诚实、敬业、有较强的团队协作能力；

4.具有良好的综合素质，出色的沟通、组织协调能力。

任职部门：教育部
岗位名称：咨询师

需求人数：4人

工作职责：
1、接待上门学员，以顾问方式完成学历销售；

2、完成部门经理下达的指标，不断提升业绩并完成工作指标；

3、了解并收集客户信息，并提出相应的对策或解决方案；

4、与已有学员建立长期、稳定的友好关系；

5、根据客户需求组织内部资源为学员提供个性化服务；

6、参与实施和完成内部研究项目，实现专业领域与咨询领域的知识创新。

任职要求：

1、专业以上学历；

2、相关工作经验；

3、具有熟练客服技巧，擅于与客户沟通，协调能力好；

4、正直诚信、具有良好职业道德和团队精神，工作认真负责，心理素质好，可承受较大工作压力；

任职部门：行政人事部
岗位名称：人事专员

需求人数：2人

工作职责：
1、负责人事行政部日常工作的开展，配合人事经理执行绩效考核流程；

2、公司员工的考核、入职离职手续办理、制定并定期完善公司规章制度、人事行政资料的管理。

3、负责维护招聘网站、分析招聘需求、进行人员招聘面试的组织实施工作；

4、负责公司人员社保、公积金、人才服务中心、工作居住证等流程行工作。

5、建立健全人事档案资料，规范人员任免、晋升工作程序和标准；

6、负责公司资质管理及资质使用工作。人员资质证书维护、组织学习、考试等

7、工会事物性工作、活动组织、工会联系、工作资质维护。
任职要求：

1、大专及以上学历，人力资源专业优先；

2、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，能熟练使用word、excel等常用办公软件；

3、有一定文字功底，能够拟写人事行政和一些公司文件。

4、工作认真、有条理性，积极主动，责任心强，有较强的服务意识，具备良好的书面和口头表达能力。

任职部门：行政人事部
岗位名称：行政专员

需求人数：2人

工作职责：
1、协助部门经理制定行政、总务及企业管理类工作发展规划和计划；

2、、协助公司完成相关的会务、员工活动、企业年会等执行工作；

3、公司日常行政性基本如公司水、电、电话、房租、物业费用等事宜。

4、固定资产及办公设备的盘点及安全管理，档案管理及数据备份。

5、办公用品的采购与发放管理。

6、公司资质证书、用章的安全流程管理。

7、领导临时交办的行政人事考勤等工作。
任职要求：

1、大专及以上学历，专业不限；

2、熟悉办公室行政管理知识及工作流程，能熟练使用word、excel等常用办公软件；

4、有一定文字功底，能够拟写人事行政和一些公司文件。

5、工作认真、做事有条理性，积极主动，责任心强，有较强的服务意识，具备良好的书面和口头表达能力。

6、耐心细心，做任何事情有责任心。

吉贝克信息技术（北京）有限公司

吉贝克信息技术有限公司成立于2002年4月。公司致力于基于大数据的商业智能（BI）和XBRL领域在中国的市场的推广。以大数据技术，数据仓库和数据挖掘技术为基础，为企业客户提供商业智能（BI）、风险管理、CRM、XBRL、ESB等大数据战略咨询及应用服务。公司至今已为全国200多家金融行业客户和100多家大型企业完成了项目，成功研发了一系列国际一流，国内首创的软件产品，并取得多项软件著作权、专利及知识产权。业务范围涉及银行、证券、基金、保险、期货、税务、网络、电信、医药、制造等多个行业。公司在北京（总部）、上海、广州、南京、杭州、太原、常州、海宁、深圳、长春等多个城市设有分支机构或办事处。
任职部门：咨询规划部
岗位名称：业务分析师

需求人数：2人

工作职责：
1、理解客户需求并落实到客户业务需求文档；
2、实现将业务需求向IT成果的转化；
3、在项目组中配合项目开发工作，加快技术人员对业务的理解，并监督系统实现；
4、其他大数据平台领域的相关工作。
任职要求：

1、大学本科以上，经济学、金融学、管理学相关专业，具备银行业、证券业、保险业相关知识；
2、有相关金融软件设计、需求分析经验优先考虑；

3、踏实认真，责任心强，有较强的学习意识和思考能力；
4、每周工作不少于4天。
任职部门：软件交付一部
岗位名称：大数据数据采集分析师
需求人数：1人

工作职责：
1、根据业务需求，从网络上寻找符合的数据源；
2、将数据通过爬虫技术采集到大数据平台；

3、将数据整理分类，定位和研究数据的应用和价值。
任职要求：

1、大学本科以上，经济学、金融学、管理学,信息技术相关专业，具备IT相关知识，了解html网页结构的优先；
2、了解或做个相关大数据爬虫技术的优先
3、踏实认真，责任心强，有较强的学习意识和思考能力；

4、每周工作不少于4天。

任职部门：软件交付一部
岗位名称：算法工程师
需求人数：1人

工作职责：
负责文本算法的研究，使用算法支撑业务系统
任职要求：

1、至少熟练掌握c/c++、java、matlab,R等语言中的2种；，喜欢钻研大数据技术，有源码经验优先； 
2、数据挖掘领域或者机器学习有工作经验者优先； 
3、对统计分析，数据挖掘算法有深入理解并有实际应用经验。比如分类，聚类，关联分析 ，逻辑回归，时间序列分析,推荐系统,等； 
4、有文本挖掘、自然语言处理或图像识别与搜索相关开发经验者优先 
任职部门：软件交付一部
岗位名称：爬虫/搜索引擎工程师
需求人数：1人

工作职责：
负责对网络数据的抓取，支持大数据平台数据量 
负责对爬虫数据进行分词，搜索
任职要求：

1、精通java ，熟悉Solr、Lucene等搜索框架,、分布式文件系统,、MapReduce等； 
2、精通搜索引擎原理技术，对倒排索引、全文检索、中文分词、排序等有深入理解； 
3、熟悉大数据处理分析，掌握数据结构、常用算法； 
4、熟悉TCP/IP、HTTP等网络协议，熟悉Linux/Unix平台。 
5、熟悉网络爬虫，使用过一些开源项目，如Heritrix，nutch等 
6、熟悉hadoop优先考虑 
7、至少1年以上lucene工作经验
任职部门：软件交付部
岗位名称：JAVA工程师
需求人数：若干

工作职责：
1、参与产品或项目模块的设计 
2、完成相应设计文档 
3、参与并完成JAVA编码开发
4、完成单元测试 
5、撰写技术文档
任职要求：

1、计算机相关专业大学本科以上学历，具有扎实的计算机基础理论知识； 
2、一年以上使用Java开发的经验； 
3、熟悉Web JSP,Servlet,Java Bean,JMS,EJB,Jdbc开发，熟悉J2EE规范； 
4、熟悉基于数据库的开发；  
5、工作认真，细心，有条理；积极性高，求知欲强；具有较强的沟通能力及团队合作精神；
任职部门：软件交付部
岗位名称：数据库工程师
需求人数：若干

工作职责：
1、ETL开发
2、BI报表开发
3、相关技术和说明文档的编写
4、领导安排的其他工作
任职要求：

1、.良好的沟通和表达能力。
2、具备一定数据库知识，良好的SQL能力。
3、了解数据仓库理论，有过相关经验最佳。
4、了解JAVA基础知识。
北京集奥聚合科技有限公司

GEO集奥聚合是一家行业领先的互联网大数据服务商，通过TMT独创技术整合通讯网络，互联网媒体、CRM和第三方等多维数据源，为市场营销，金融，O2O行业提供数据服务。 公司于2011年在北京成立，在上海、广州、福建增设有分公司，目前现有200多人。服务过的品牌客户（百事可乐、奔驰汽车 、海尔、华为等），大型营销机构（奥美、群邑、实力、浩腾等）和金融机构（平安集团、花旗银行、中信银行等）
爱投数创（GEO集奥聚合投资的子公司），是一家面向互联网广告数据精准营销领域的创业公司，产品核心价值在于通过大数据和广告程序化购买来帮助广告主分析投放数据并且提升投放效果。

程序化广告投放是当前互联网广告中炙手可热的领域，国外已有多家类似企业上市和并购先例。爱投数创为母公司集奥聚合全资控股的子公司，起产品基于集奥聚合的程序化广告投放产品，努力打造通过机器学习和领先于业内的算法模型提升广告主的广告投放效果和回报。

公司目前50人左右，处在初创阶段，管理层有来自雅虎美国的广告系统的设计和技术架构师，有来自奥美集团的集团副总裁，以及国内同类行业的顶尖销售。

公司文化：相信科技引领方向， 产品改变生活。相信技术可以提高效率是生活更简单。自由的人文环境，去中心化的组织结构，气氛简单融洽，节奏紧凑高效。

任职部门：研发部
岗位名称：数据挖掘工程师
需求人数：1人

工作职责：
CTR建模

用户兴趣建模

作弊特征提取

精准广告投放

预测、回归问题的建模

模型调优
任职要求：

1、相关专业硕士及以上学位；

2、具备精准广告投放 或 推荐系统 或 回归分析 相关项目经验
3、具有优秀的学习能力和钻研的精神

4、熟悉MapReduce编程优先

5、具有Linux C开发经验优先

任职部门：研发部
岗位名称：web前端工程师
需求人数：1人

工作职责：
1、web网站的设计
2、基于W3C标准进行页面制作

任职要求：

1、熟练掌握并使用DHTML, XHTML, XML,   CSS, UML等语言；

2、熟悉GUI网页设计（优秀的视觉/平面界面设计能力，卓越的网站设计整合能力）。

3、熟悉常见的浏览器兼容性问题处理；

4、精通JavaScript、Ajax,websocket等Web开发技术

5、熟悉Bootstrap，Backbone，jQuery，jQueryUI，Highcharts等前端开发框架

6、熟悉Photoshop使用，flash制作，了解Dreamweaver

7、熟悉页面架构和布局，熟悉响应式布局

8、熟悉W3C标准，对表现与数据分离、Web语义化等有深刻理解

9、擅长使用各种脚本、web调试工具来定位问题

10、熟悉用户体验设计和交互设计，具有良好的审美观和UI意识及产品意识

11、有HTML5相关技术开发经验的优先录用。

任职部门：研发部
岗位名称：算法工程师
需求人数：1人

工作职责：
1、应用机器学习、文本分类与聚类技术来处理海量数据，分析与挖掘各种潜在关联，更好地挖掘与满足用户需求。 
2、海量文本数据挖掘、情感分析； 
3、用户行为模式分析； 
4、网页数据的信息抽取 
5、根据需求对核心算法进行优化。作

任职要求：

1、对数据敏感，热爱数据挖掘领域的工作 
2、思维敏捷，良好的逻辑分析能力、良好的沟通及组织能力，能在一定压力下工作 
3、计算机、统计、数学、信息技术硕士以上学历 
4、有丰富的数据分析、挖掘、清洗和建模经验以及独立开展研究项目的经验 
5、有文本挖掘、自然语言处理、推荐系统、机器学习等研究经历或工作经历优先。 
6、有文本分类项目经验优先 
7、有用户行为分析项目经验者优先 
8、熟练掌握C++或Java开发，有hadoop开发经验
==============================================================

主办单位：北京中关村关村国际孵化软件协会

联 系 人：张老师

电    话：010-82337066

传    真：010-82337088

地    址：北京海淀区学院路35号世宁大厦407室
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